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Oddział Polskiego Towarzystwa Handlu 
Kompensacyjnego w Poznaniu.

Dnia 3. I. br. został otwarty oddział Polskiego To­
warzystwa Handlu Kompensacyjnego w Poznaniu. Biu­
ro mieści się przy ul. Mickiewicza 30 m. 2 naprzeciw 
Izby przemysłowo - Handlowej.

Polskie Towarzystwo Handlu Kompensacyjnego 
Sp. z o. o. załatwia wszelkie tranzakcje kompensacyjne 
między Polską a zagranicą.

Eksport do Hiszpanii.
Izba Przemysłowo - Handlowa w Poznaniu podaje 

do wiadomości wszystkich zainteresowanych, że z jej 
inicjatywy wyjeżdża w najbliższych dniach do Hiszpanji 
p. Władysław Jakubowski z Poznania, celem zbadania 
przedewszystkiem możliwości eksportowych produkcji 
polskiej na rynek hiszpański.

Wszystkie firmy zainteresowane eksportem do 
Hiszpanji proszone są o niezwłoczne skomunikowanie 
się z Izbą.

Targi Brytyjskie.
W czasie od 18 lutego do 1 marca br. odbędą się 

w Londynie coroczne Targi Brytyjskie.
Sekcja Inżynierska i Wyrobów Żelaznych Targów 

będzie otwarta od 20-go do 31-go maja br. w Bir­
mingham.

Związek Fabrykantów otrzymał zaproszenie an­
gielskiego ministra przemysłu i Handlu na otwarcie Tar­
gów i zaproszenie to może użyczyć osobom, wyjeżdża­
jącym na Targi.

Różne.

Przedsiębiorstwa w większym rozmiarze.
Do Ministerstwa Przemysłu i Handlu złożony zo­

stał memorjał Związku Izb z wnioskiem o nowelizację 
rozporządzenia Ministra Przemysłu i Handlu z dnia 2 
lipca 1934 r. (Dz. U. R. P. Nr. 60, poz. 515) w sprawie 
określenia przedsiębiorstw w większym rozmiarze.

Zgodnie z tem rozporządzeniem, za przedsiębior­
stwa zarobkowe w większym rozmiarze uważa się, z 
pośród przedsiębiorstw, wykupujących świadectwa prze­
mysłowe II kategorji handlowej, te tylko, których o- 
brót, ustalony ostatniem prawomocnem orzeczeniem 
władzy skarbowej, przewyższa kwotę 100.000 złotych 
w stosunku rocznym.

Powyższy przepis w praktyce wywołał wielkie tru­
dności dla nowopowstających przedsiębiorstw jednooso­
bowych i spółek jawnych, które, nie mając oczywiście 
w pierwszym roku swego istnienia prawomocnie usta­
lonego obrotu nie mogą wpisać się do rej. handlowe­
go, jakkolwiek niewątpliwie posiadają charakter przed­
siębiorstw prowadzonych w większym rozmiarze. 
Trudności te potęgują się jeszcze dla spółek jawnych, 
które według kodeksu handlowego, aby uzyskać cha­
rakter spółki jawnej, muszą być przedsiębiorstwem w 
większym rozmiarze, nie mogą się zaś nim stać w pierw­
szym roku swego istnienia z powodu niemożności u- 
stalenia ich obrotu. Stan ten jest niezmiernie niedo­
godny dla nowych przedsiębiorstw, dla których pierw­
szy rok istnienia jest okresem bardzo doniosłym i stan 
ich prawny już w tym pierwszym okresie winien być 
zupełnie jasno uregulowany. j

Dlategoż Związek Izb wystąpił z wnioskiem o zmia­
nę wskazanego na wstępie rozporządzenia w kierunku 
uwzględnienia zgłoszonych w swoim czasie tez Związku, 
a mianowicie, aby za przedsiębiorstwa o większym roz­
miarze uznane były przedsiębiorstwa handlowe, obowią­
zane do wykupienia świadectw przemysłowych I i II 
kategorji z wyjątkiem:

a) przedsiębiorstw, wymienionych w taryfie do 
art. 23 ustawy o państwowym podatku prze­
mysłowym w części II A poddziale I, kategorja 
II, punkty 2 i 3,

b) zakładów gastronomicznych II kategorji, wy­
mienionych w poddziale VII,

c) przedsiębiorstw kinematograficznych, wymie­
nionych w poddziale XVI,

d) przedsiębiorstw teatralnych, cyrków itp., wy­
mienionych w poddziale XVII,

e) przedsiębiorstw, wymienionych w par. 116 roz­
porządzenia wykonawczego w punktach 4 i 9 
(kat. II).

Pian robót Funduszu Pracy na rok 1935/36.
Komitet Ekonomiczny Ministrów w dniu 18 bm. 

zatwierdził plan robót Funduszu Pracy na najbliższy o- 
kres budżetowy.

Stosownie do preliminarza budżetowego, Fundusz 
Pracy dysponuje na cele robót, nie licząc robocizny, 
uzyskanej z odrobku t. zw. akcji pomocy doraźnej (w 
naturze), sumą 68 milj. Podział sumy tej według ro­
dzajów robót ustalono następująco (w tys. zł):

Drogi i ulice przelotowe.................... 30.892.8
Roboty wodno - komunikacyjne . . 9.606.6
Regulacja rzek niespławnych . . . 4.448.0
Obwałowanie ............................................ 3.871.0
Robotnicze budownictwo mieszka­

niowe ........................................... 5.000.0
Inwestycje miejskie i inne .... 12.761,6
Plany, pomiary, projekty..................... 1.420.0

Razem . . 68.000.0
Z sum powyższych Fundusz Pracy udzielać będzie 

na' inwestycje bezpośrednio rentujące się pożyczek, na 
pozostałe — dotacyj. Na robotach kredytowanych 
przez Fundusz Pracy, mogą być zatrudniani wyłącznie 
bezrobotni, zakwalifikowani i zapośredniczeni przez 
właściwe biura pośrednictwa pracy. Stawki wynagro­
dzenia robotników na tych robotach ustalać mają woje­
wódzkie Biura Funduszu Pracy — tak, by płace robot­
ników wykwalifikowanych, zatrudnionych w swoim za­
wodzie, odpowiadały przeciętnej miejscowych płac wy­
kwalifikowanych robotników przemysłowych odpo­
wiedniej kategorji, a płace robotników niewykwalifiko­
wanych — przeciętnej płac niewykwalifikowanych ro­
botników przemysłowych.

Powierzenie wykonania robót przedsiębiorcy mo­
że się odbyć jedynie na zasadzie przetargu publicznego. 
Ponadto kredyt Funduszu Pracy służy na pokrycie kosz­
tów robocizny bezpośredniej Funduszu Pracy może jed­
nak w szczególnych wypadkach przyznać prawo po­
krywania innych kosztów roboty (materjałów), w gra­
nicach jednak nie wyższych niż 30% sumy przyznanego 
kredytu.

Opłaty za pozwolenie na budowę.
Zarządzenie p. Wojewody Poznańskiego z dnia 7. 

XII. 1934 r. Nr. D. B. 3/1/34:
Zgodnie z postanowieniem §1 ustęp 2 zarządzenia 

Ministerstwa Robót Publicznych z dnia 21. XI. 31 (Po-
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