Segregacja odpadéw w Luboniu

POWIAT POZNANSKI bez $mieci

Rusza program gospodarki odpadami

We wrzesniu rusza pierwszy etap
realizacji programu gospodarki
odpadami w powiecie
poznaniskim. W 122 punktach na
terenie powiatu ustawionych
zostanie 488 pojemnikéw w 4
kolorach: biatym (szkto biate),
niebieskim (makulatura),
zielonym (szkto kolorowe) i
z0ttym (tworzywa sztuczne).
Wszystkie koszty zwigzane z
zakupem pojemnikéw i ich
opréznianiem w biezacym roku
pokryje powiat. Od przysztego
roku opr6znianie powinny przeja¢
gminy. Jesli program sie sprawdzi,
to wprzysztym roku powiat zakupi
kolejng partie pojemnikdw,
zwiekszajac tym samym liczbe
punktow selektywnej zbidrki
odpadéw w poszczeg6lnych
gminach.

Wytwarzane przez kazdego z nas

Lokalizacja pojemnikéw na odpady segregowane

$mieci buduja co dnia wielka gore
odpadéw. Sama przyroda bez
naszej pomocy przegrywa z
cywilizacja. Nasza pomoc to m. in.
prawidtowa i regularna segregacja
odpadéw u "zrodta" ich
powstawania. Segregacja to
pomniejszenie gory Smieci i
kierowanie odzyskanych
surowcO6w do ponownego
przetworzenia na
petnowartosciowe produkty.

Jak prawidtowo segregowac odpady

Miasto Lubon podpisato umowe z
firmg Rethmann - Sanitech w
sprawie oprozniania pojemnikéw
na surowce Wwtorne.

Na terenie Lubonia pojemniki na
odpady zostang ustawione w 12
punktach. W kazdym z tych miejsc
znajda sie 4 pojemniki. Proponuje
sie segregacje odpadéw wedtug
czterech rodzajow asortymentu:
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szkto biate, szkio kolorowe,
tworzywa sztuczne oraz papier.
Wyznaczone miejsca na
pojemniki: Sikorskiego przy
sklepie ABC, Kosciuszki przy skl.
Metro, Osiedlowa przy
Przedszkolu Nr 5, Poniatowskiego
przy petli autobusowej, Bukowa,
Buczka i Sobieskiego, 1Maja przy
Szkole Nr 4, Kreta przy petli,
Spokojna i Armii Poznan,
Fabryczna i Dworcowa, Ks.
Streicha przy Koscielnej,
Dabrowskiego przy Szkole Nr 3.

DO BIALEGO POJEMNIKA...

g\ﬁRZUCAMY

« szklane biate butelki jednorazowe
« biate sloiki,pojemniki z hiatego szkfa
« szklane butelki po mleku i napojach
* hiate butelki po winie i innych
alkoholach
* biate pojemniki szklane iwazony
« biafg sthuczke szklang wolng
od zanieczyszczen metalami
i tworzywami sztucznymi

[£] NIE WRZUCAMY

« szkta kolorowego
« zakretek, kapsli i korkéw
« porcelany, ceramiki luster
« szkfa okiennego i zbrojonego
« zarwek, lomp neanowych
i halogenowych

DO NIEBIESKIEGO POJEMNIKA..

WRZUCAMY

* (gazety, magazyny, katalogi,

* prospekty

o stare listy, papier do pisania

o zeszyty, ksigzki

* torhy i worki papierowe, pudetka
* kartony, tekture falista

0  NIE WRZUCAMY

* kartondw z tworzyw sprzezonych
jak: kartony po mleku i napojach

* kolek oraz papierow przebitkowych

+ zabrudzonego lub thustego papieru
(np. z masto, margaryny);

» opakowan z kartonu - powleczonych
powtoka foliowa
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DO ZIELONEGO POJEMNIKA...

DVRZUCAMY

szklane kolorowe butelki
jednorazowe, stoiki i pojemniki
szklo lekko kolorowe

kolorowa sttuczke szklang wolng
od zanieczyszczen metalami

i tworzywami sztucznymi

m NIE WRZUCAMY

« szka biatego
« zakretek, kapsli i korkow
« porcelany ceramiki
« luster i szkto zbrojonego
zuzytych zaréwek, lamp neonowych

DO ZOLTEGO POJEMNIKA...

WRZUCAMY

duze folie opakowaniowe, worki foliowe
duze torebki plastikowe
jednorazowe butelki z tworzywa sztucznego
po napojach plynach do plukania tkanin
« pojemniki plastikowe po mydtach w phynie,
szamponach, zelach
« pojemniki plastikowe po artykutach sypkich
* artykuty gosp. dom. z tworzyw sztucznych
* styropian

[3 NIE WRZUCAMY

* hutelek po olejach silnikowych

* tworzyw piankowych i ceramiki

* drewno, tekstyliow, szkta, papieru i metalu

* butelek do wielokrotnego uzytku,
skrzynek po napojach oddajemy je
do punktu skupu

« artykutow wykonanych z potaczenia
tworzyw sztucznych



UCHWALY RADY MIASTA LUBONIA PODJETE PODCZAS XXVI SESJI

Uchwata nr XXV 1/132/2000
Rady Miasta Lubon

z dnia 7 wrze$nia 2000r.

w sprawie zmiany budzetu Miasta
Lubon na rok 2000

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 4
i pkt 9 lit. d ustawy z dnia 8
marca 1990r. 0 samorzadzie

gminnym (j.t. Dz.U. z 1996r. Nr

13, poz. 74 z pézn.zm.), art. 122

i 124 ust. 1-3 ustawy z dnia 26
listopada 1998r. o finansach
publicznych (Dz.U. Nr 155, poz.
1014 z pdzn.zm.), oraz art. 87
ust. 2a ustawy z dnia 31 stycznia
1980r. o ochronie i
ksztattowaniu Srodowiska (j.t.

Dz.U. z 19%r. Nr 49, poz. 196z

pdzn.zm.) Rada Miasta Lubori
uchwala, co nastepuije:

8L

W uchwale nr XV111/98/99 Rady
Miasta Lubon z dnia 28 grudnia
1999r. w sprawie budzetu Miasta
Lubor na rok 2000 zmieniongj
uchwalg Rady Miasta Lubon
nr XX/111/2000 z dnia 16 marca
2000r,, uchwalg Rady Miasta nr
XXIV/125/2000 z dnia 29
czerwca 2000r. oraz uchwalg
Rady Miasta nr XXV/129/2000 z
dnia 27 lipca 2000r. wprowadza
sie nastepujace zmiany:

* Dochody budzetu Miasta na rok
2000 zwieksza sie o kwote
144.120 tj. do kwoty 22.908.957
zgodnie z zatgcznikiemnr 1

» Wydatki budzetu Miasta na rok
2000 zwieksza sie o kwote
144.1201j. do kwoty 26.174.364

Deficyt budzetu w wysokosci
3.265.407 zostanie pokryty
nadwyzka budzetowg z lat
ubiegtych, wolnymi $rodkami,
kredytem z banku WBK oraz
pozyczka z Wojewodzkiego
Funduszu Ochrony Srodowiska i
Gospodarki Wodnej.

§2.
W zwigzku ze zmianami w
zakgcznikach nr 1i 2 zakgezniki do
uchwaty budzetowej na rok 2000
onumerach:

la - dotacje celowe na
finansowanie zadan zleconych i

wihasnych, oraz zawartych na
podstawie porozumien

2a - wydatki na finansowanie
zadan zleconych i whasnych, oraz
zawartych na podstawie
porozumien otrzymujg nowe
brzmienie i zostaty zatgczone do
niniejszej uchwaty zat. nr 6 do
uchwaty nr XVI111/98/99 z dnia
28.12.99r. - wydatki inwestycyjne
otrzymuje brzmienie, jak w zat. 3.

§3.
Wykonanie uchwaty powierza sie
Zarzadowi Miasta.

§4.
Uchwata podlega wywieszeniu na
tablicach informacyjnych Urzedu
Miejskiego w Luboniu oraz
ogtoszeniu w prasie lokalne;j.

§5.
Uchwata wchodzi w zycie z
dniem podjecia.

Uzasadnienie do uchwaty
budzetowej nr XXV 1/132/2000
Rady Miasta Lubon

z dnia 7 wrze$nia 2000r.

Dochody Miasta zwiekszono
facznie o kwote 144.120i tak:

W dz. 70 rozdziat 7262 888 o
kwote 3129 na finansowanie drog
publicznych dla ktérych gmina
nie jest zarzadca - pismo
Wojewody Wielkopolskiego z
dnia 27 lipca 2000r.

W dz. 79 rozdziat 7911 889 o
kwote 3.300 na podreczniki
szkolne.

W dz. 79 rozdziat 7912 8§89 o
kwote 1.500 rdéwniez na
podreczniki dla dzieci ze
Srodowisk najubozszych - pismo
Wojewody Wielkopolskiego z
dnia31.08.2000r.

W dz. 79 rozdziat 8295 889 o
kwote 73.948 z przeznaczeniem
na sfinansowanie odpisow na
ZFSS dla nauczycieli emerytow i
rencistow - bytych pracownikéw
szkot i placowek oswiatowych -
pismo Wojewody
Wielkopolskiego z dnia 14
sierpnia 2000r.

W dz. 86 rozdziat 8616 889 o
kwote 11.965 na dofinansowanie
wyptat dodatkow
mieszkaniowych - pismo
Wojewody Wielkopolskiego z
dnia 27 lipca 2000r.

W dz. 89 rozdziat 8934 888 o
kwote 277 na aktualizacje
wykazow gospodarstw i dziatek
rolnych w 2000r. - pismo Urzedu
Statystycznego w Poznaniu z dnia
24 lipca 2000r.

W dz. 99 rozdziat 9990 §88 o
kwote 10.001 z przeznaczeniem
na przygotowanie i
przeprowadzenie wyborow
Prezydenta RP - pismo
Krajowego Biura Wyborczego z
dnia 17 lipca 2000r.

Ponadto wprowadzono do planu
dochodéw kwote 40.000 - dz. 90
rozdziat 9013 875 - jako wplate z
zysku za 1999 - jednoosobowej
Spotki Miasta - PUK "KOM-
LUB".

Rowniez wydatki zwiekszono o
kwote 144.120 z.

Kwoty wydatkéw przekazane z
dotacji celowych zostaty zapisane
w odpowiednich dziatach i
rozdziatach zgodnie z zapisami w
planie dochoddw.

Kwote 40.000,00 zt pochodzaca z
wptaty  zysku spotki PUK
"KOM-LUB" zapisano w dziale
70 rozdziat 7395 872 na
modernizacje budynku tzw
"Biaty Domek" bedacego
wtasnos$cig Miasta, a
jednoczesnie siedzibg tejze
Spokki.

UCHWALA Nr XXV1/133/2000
Rady Miasta Lubon z dnia 7
wrze$nia 2000 r.

w sprawie zasad wynagradzania
nauczycieli, ustalenia regulaminu
okre$lajacego wysokos$¢é oraz
szczegbtowe warunki przyznawania
nauczycielom dodatkéw
motywacyjnego, funkcyjnego i za
warunki pracy oraz niektérych
innych skfadnikéw wynagrodzenia.

Dziatajac na podstawie art. 30
ust. 6 i art. 54 ust. 31 7 ustawy z
dnia 26 stycznia 1982r. - Karta
Nauczyciela (Dz.U. z 1997r. Nr
56, poz. 357 z p6zn.zm.), zZwanej
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dalej "Kartg Nauczyciela”, w
zwigzku z art. 18 ust. 2 pkt 15
ustawy z dnia 8 marca 1990r. o
samorzadzie gminnym (Dz.U. z
1996r. Nr 13, poz. 74 z pdzn.zm.)
oraz przepisami rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej z
dnia 11 maja 2000r. w sprawie
wysokosci minimalnych stawek
wynagrodzenia zasadniczego
nauczycieli, sposobu obliczania
wysokosci stawki wynagrodzenia
zasadniczego za jedng godzing
przeliczeniowg, wykazu
stanowisk oraz dodatkowych
zadan i zaje¢ uprawniajg
cych do dodatku funkcyjnego,
0gb6lnych warunkéw
przyznawania dodatku
motywacyjnego, wykazu
trudnych i ucigzliwych warunkow
pracy stanowigcych podstawe do
przyznania dodatku za warunki
pracy oraz szczegdlnych
przypadkéw zaliczania okresow
zatrudnienia i innych okreséw
uprawniajgcych do dodatku za
wystuge lat (Dz.U. Nr 39, poz.
455), zwanym dalej
""rozporzadzeniem”, uchwala sie,
Co nastepuje:

sl
Ustala sie regulamin okreslajacy
wysoko$¢ oraz szczegGtowe
warunki przyznawania
nauczycielom dodatkow
motywacyjnego, funkcyjnego i za
warunki pracy oraz niektdre inne
sktadniki wynagrodzenia,
stanowigcy zatgcznik do
niniejszej uchwaty.

72
Wykonanie uchwaty powierza sie
Zarzadowi Miasta.

§3.
Uchwata wchodzi w zycie po
uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia.

Zatgcznik
Regulamin
okreslajacy wysokos$¢ oraz
szczegbtowe warunki przyznawania
nauczycielom dodatkéw
motywacyjnego, funkcyjnego i za
warunki pracy oraz niektére inne
sktadniki wynagrodzenia.



ROZDZIAL |

81

llekro¢ w dalszych przepisach
jest mowa bez blizszego
okresleniao:
1) szkole - nalezy przez to
rozumiec przedszkole lub szkole,
dla ktérej organem prowadzacym
jest Miasto Lubon,
2) dyrektorze lub wicedyrektorze
- nalezy przez rozumiec dyrektora
lub wicedyrektora jednostki, o
ktorej mowaw pkt 1,
3) roku szkolnym - nalezy przez to
rozumiec okres pracy szkoty od 1
wrzesnia danego roku do 31
sierpniaroku nastepnego,
4) klasie - nalezy przez to
rozumiec takze oddziat lub grupe,
5) uczniu - nalezy przez to
rozumie¢ takze wychowanka,
6) tygodniowym obowigzkowym
wymiarze godzin - nalezy przez to
rozumie¢ tygodniowy
obowigzkowy wymiar godzin, o
ktorym mowa w § 1 ust. 1
rozporzadzenia.

ROZDZIAL Il
Dodatek motywacyjny

§2
1.Warunkiem przyznania
nauczycielowi dodatku
motywacyjnegojest:

1) uzyskiwanie szczeg6lnych
osiggnie¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekuriczych,
aw szczegolnosci:

a) uzyskiwanie przez uczniow, z
uwzglednieniem ich mozliwosci
oraz warunkéw pracy
nauczyciela, dobrych osiggnie¢
dydaktyczno-wychowawczych
potwierdzanych wynikami
klasyfikacji lub promocji,
efektami egzaminow i
sprawdziandw albo sukcesami w
konkursach, zawodach,
olimpiadach itp.,

b) umiejetne rozwigzywanie
problemdéw wychowawczych
uczniéw we wspdtpracy z ich
rodzicami,

c) petne rozpoznanie $rodowiska
wychowawczego ucznidw,
aktywne i efektywne dziatanie na
rzecz uczniéw potrzebujgcych
szczegolnej opieki;

2) jako$¢ Swiadczonej pracy, w
tym zwigzanej z powierzonym
stanowiskiem kierowniczym,
dodatkowym zadaniem lub
zajeciem, aw szczegélnosci:

a) systematyczne i efektywne
przygotowywanie sie do
przydzielonych obowigzkéw,

b) podnoszenie umiejetnosci
zawodowych,
c) wzbogacanie wiasnego
warsztatu pracy,
d) dbatos¢ o estetyke i sprawnosc
powierzonych pomieszczen,
pomocy dydaktycznych lub
innych urzadzen szkolnych,
e) prawidlowe prowadzenie
dokumentacji szkolnej, w tym
pedagogicznej,
f) rzetelne i terminowe
wywigzywanie sie z polecen
stuzbowych,
g) przestrzeganie dyscypliny
pracy;
3) zaangazowanie w realizacje
czynnosci i zajeé, o ktorych
mowa w art. 42 ust. 2 pkt 21i 3
Karty Nauczyciela, a w
szczegblnosci:
a) udziat w organizowaniu imprez
i uroczystosci szkolnych,
b) udziat w komisjach
przedmiotowych i innych,
) opiekowanie sie samorzagdem
uczniowskim lub innymi
organizacjami uczniowskimi
dziatajgcymi naterenie szkoty,
d) prowadzenie lekcji
kolezenskich, przejawianie
innych form aktywnosci w
ramach wewnatrz szkolnego
doskonalenia zawodowego
nauczycieli,
e) aktywny udziat w realizowaniu
innych zadan statutowych szkoty.
4) posiadanie wyrdzniajacej
oceny pracy dodatkowo premiuje
nauczyciela;

§3
1. Srodki na dodatek
motywacyjny danej szkoty,
przedszkola stanowig 5% kwoty
planowanej najej wynagrodzenie
zasadnicze.
2. Srodki o ktérych mowa w
ustepie 1 zostajg przez Zarzad
Miasta powiekszone o $rodki na
dodatek motywacyjny dla
dyrektora szkoty i przedszkola.
3. Dodatek motywacyjny dla
nauczyciela nie moze by¢ wyzszy
niz 20 % jego wynagrodzenia
zasadniczego.
4. Dodatek motywacyjny
przyznaje sie na czas okreslony,
nie krétszy niz 3 miesigce i nie
dtuzszy nizjeden rok szkolny.
5. Wysokos$¢ dodatku
motywacyjnego dla nauczyciela
oraz okres jego przyznania,
uwzgledniajac poziom spetniania
warunkéw, o ktérych mowaw §2,
ustala dyrektor , a w stosunku do
dyrektora Burmistrz Miasta.
6. Dodatek motywacyjny
wyplaca sie z dotu, w terminie
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wyplaty wynagrodzenia.

ROZDZIAL 1l
Dodatek funkcyjny
§4
1. Nauczycielowi, ktéremu
powierzono ponizej stanowisko
kierownicze przystuguje dodatek
funkcyjny, ztym ze:
1) dyrektorowi - w wysokosci
co najmniej 20 % pobieranego
wynagrodzenia zasadniczego,
2) wicedyrektorowi - do
wysokosci 65 % wysokosci
dodatku funkcyjnego dyrektora.
2. Dodatek funkcyjny
przystuguje takze nauczycielom,
ktérym powierzono obowigzki
kierownicze w zastepstwie.
3. Wysokos$¢ dodatku
funkcyjnego, o ktdrym mowa w
ust. 1i 2, uwzgledniajac wielkos¢
szkoty, liczbe uczniéw i
oddziatow, zozonos$¢ zadan
wynikajgcych z  zajmowanego
stanowiska, liczbe stanowisk
kierowniczych w szkole, wyniki
pracy szkoty oraz warunki
lokalowe, S$rodowiskowe i
spoteczne, w jakich szkotfa
funkcjonuje, ustala:
1) dla dyrektora - Burmistrz
Miasta,
2) dla stanowisk kierowniczych, o
ktérych mowa w ust. 1 pkt 2
dyrektor szkoty.

§5
1 Nauczycielom realizujgcym
dodatkowe zadania oraz zajecia
przystuguje dodatek funkcyjny, z
tym ze nauczycielowi ktdremu
powierzono:
1) wychowawstwo Kklasy - w
wysokosci od 3% do 10%,
2) funkcje doradcy metodycznego
-wwysokosci od 3% do 10%,
3) funkcje nauczyciela
konsultanta - w wysokosci od 3%
do 10%,
4) funkcje opiekuna stazu - w
wysokosci od 3% do 10%.
Sredniego wynagrodzenia
nauczyciela stazysty, o ktérym
mowa w art. 30 ust. 3 Karty
Nauczyciela.
2. Nauczycielom mozna
powierzy¢ dodatkowo dwie
funkcje.
3. Burmistrz ustala na dany rok
szkolny maksymalng wysoko$¢
dodatku funkcyjnego
okreslonegowust. 1
4. Wysokos$¢ dodatku
funkcyjnego, o ktérym mowa w
ust. 1, uwzgledniajgc zakres i
ztozono$¢ zadan oraz warunki ich
realizacji, ustala dyrektor.

|NFORMATOR lubonia

§6
1. Prawo do dodatku
funkcyjnego, o ktérym mowa w §
4ust. 1i2orazw §5 ust. 1,
powstaje od pierwszego dnia
miesigca nastepujgcego po
miesigcu,  w ktdérym nastapito
powierzenie stanowiska w
kierowniczego, wychowawstwa
lub funkcji, a jezeli powierzenie
to nastgpito pierwszego dnia
miesigca - od tego dnia.
2. Dodatki funkcyjne, o ktérych
mowa w ust. 1, nie przystuguja
w okresie nieusprawiedliwionej
nieobecnosci w pracy, w okresie
urlopu dla poratowania zdrowia,
w okresach za ktore nie
przystuguje wynagrodzenie
zasadnicze oraz od pierwszego
dnia miesigca nastepujacego po
miesigcu, w ktorym nauczyciel
zaprzestat petnienia stanowiska,
wychowawstwa lub funkcji z
innych powodow, a jezeli
zaprzestanie tego petnienia
nastgpito pierwszego dnia
miesiaca - od tego dnia.
3. Otrzymywanie dodatku, o
ktérym mowa w 8§ 4 ust. 1i 2, nie
wylacza prawa do otrzymywania
dodatku, o ktérym mowa w § 5
ust. 1
4. Dodatek funkcyjny wyptaca sie
z dotu, w terminie wyptaty
wynagrodzenia.

ROZDZIAL IV
Dodatek za warunki pracy
§7

1 Nauczycielom pracujagcym w
trudnych i ucigzliwych
warunkach pracy oraz warunkach
szkodliwych dla zdrowia
przystuguja z tego tytutu dodatki.
2. Za prace w trudnych
warunkach uznaje sie
prowadzenie przez nauczycieli:
1) Zaje¢ rewalidacyjno-
wychowawczych z dzie¢mi i
mtodzieza uposledzonymi
umystowo w stopniu gtebokim
2) Zaje¢ dydaktycznych i
wychowawczych w klasach
specjalnych oraz prowadzenie
indywidualnego nauczania
dziecka zakwalifikowanego do
ksztatcenia specjalnego
3. Za prace w warunkach
ucigzliwych uznaje sie
prowadzenie zajec:
1) Wymienionych w ust. 2 pkt. 1i
2 prowadzonych z dzieémi i
miodzieza, ktorych rodzaj i
stopien niepetnosprawnosci
zostat okreslony w 82
rozporzadzenia Ministra Zdrowia
i Opieki Spotecznej z dnia



26.0+1998r w sprawie standw
zdrowia oraz szczegGtowych
zasad warunkow i trybu
wydawania zaSwiadczen
bedgcych podstawg uzyskania
zasitku pielegnacyjnego dla
dzieci (Dz. Ust. Nr 15poz. 70)

4. Za prace w warunkach
szkodliwych uznaje sie:

1) Prace w przypadku, gdy
natezenia czynnikéw
szkodliwych dla zdrowia
przekraczajg najnizsze
dopuszczalne normy oraz

2) Praca w tych warunkach jest
wykonywana przez co najmniej
40 godz. wmiesigcu

5. Nauczycielom z tytutu pracy w
ucigzliwych warunkach
przystuguje dodatek w
wysokosci:

1) Za realizacje zadan w ust. 2
przystuguje dodatek w wysokosci
20% wynagrodzenia
zasadniczego

2) Za realizacje zadan w ust. 4
przystuguje dodatek w wysokosci
do 3% wynagrodzenia
zasadniczego

6. Dodatek za trudne warunki
pracy przystuguje w okresie
faktycznego wykonywania pracy,
z kt6ra dodatek jest zwigzany oraz
w okresie niewykonywania pracy,
za ktory przystuguje
wynagrodzenie liczone jak za
okres urlopu wypoczynkowego.
7. Dodatek za prace w
szkodliwych warunkach
przystuguje na podstawie
wynikdw badarn srodowiska pracy
przeprowadzonych przez
jednostke upowazniong do tego
rodzaju badan, z uwzglednieniem
warunkow, o ktérych mowaw §7.
8. Nauczycielom prowadzacym
indywidualne nauczanie dziecka
zakwalifikowanego do
ksztatcenia specjalnego
przystuguje dodatek w wysokosci
20% stawki godzinowej za kazda
przepracowang godzine. 9.
Dodatki o ktérych mowa w
niniejszym regulaminie
przystuguja w takiej czesci, w
jakiej godziny pracy w trudnych,
ucigzliwych i szkodliwych
warunkach pracy pozostajg do
obowigzujacego wymiaru godzin.
10. Dodatki wyptaca sie z dotu za
czas faktycznego wykonywania

pracy.

ROZDZIAL V
Wynagrodzenie za godziny
ponadwymiarowe i godziny

doraznych zastepstw

§8
1 Wynagrodzenie za jedng
godzine ponadwymiarows
nauczyciela ustala sie dzielgc
przyznang nauczycielowi stawke
wynagrodzenia zasadniczego
przez miesieczng liczbe godzin
tygodniowego obowigzkowego
wymiaru godzin, ustalonego dla
rodzaju zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych lub
opiekuniczych, realizowanych w
ramach godzin
ponadwymiarowych.
2. Wynagrodzenie za jedng
godzine doraznego zastepstwa
ustala sie, z zastrzezeniem ust. 3,
w sposob okreslony wust. 1, o ile
w czasie realizacji tego
zastepstwa realizowane byly
zajecia zgodne z planem i
programem nauczania danej klasy
przez nauczyciela posiadajacego
wymagane kwalifikacje do
prowadzeniatych zajec.
3. Dla nauczycieli realizujgcych
tygodniowy wymiar godzin
ustalony na podstawie art. 42 ust.
4a Karty Nauczyciela
wynagrodzenie za jedng godzine
doraznego zastepstwa
realizowanego na zasadach, o
ktorych mowa w ust. 3, ustala sie,
dzielagc przyznang nauczycielowi
stawke wynagrodzenia
zasadniczego przez miesieczng
liczbe godzin realizowanego
wymiaru godzin.
4. Miesieczng liczbe godzin
obowigzkowego lub
realizowanego wymiaru godzin
nauczyciela, o ktorej mowa w ust.
1 i 3, uzyskuje sie mnozg
¢ odpowiedni wymiar godzin
przez 4,16 z zaokragleniem do
petnych godzin w ten sposob, ze
czas zaje¢ do 0,5 godziny pomija
sie, a co najmniej 0,5 godziny
liczy sie za petng godzine.
5. Wynagrodzenie za jedng
godzine doraznego zastepstwa,
realizowanego przez nauczyciela
nie posiadajgcego wymaganych
kwalifikacji do prowadzenia
danych zaje¢ albo prowadzonych
niezgodnie z planem i programem
nauczania danej Kklasy, ustala
dyrektor szkoty w wysokosci do
100 % wynagrodzenia za jedng
godzine ponadwymiarowg
obliczanego na zasadach
okreslonych wust. 1

§9
Wynagrodzenie za godziny, o
ktérych mowa w § 8, przystuguje
za godziny faktycznie
zrealizowane.
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§10
Wynagrodzenie za godziny
ponadwymiarowe i godziny
doraznych zastepstw wyptaca sie
zdotu.

ROZDZIAL VI
Inne sktadniki wynagrodzenia

§11
1 Nauczycielom zatrudnionym w
szkotach, ktdrzy w dniu wolnym
od pracy realizujg planowane i
odpowiednio udokumentowane
zorganizowane zajecia
dydaktyczne i opiekunczo-
wychowawcze, anie otrzymuja za
ten dzien innego dnia wolnego,
przystuguje odrebne
wynagrodzenie za efektywnie
przepracowane godziny
ponadwymiarowe, nie wiecej
jednak niz za 5 godzin.
2. Nauczycielom zajmujacym
stanowiska kierownicze,
sprawujgcym w dniu wolnym od
pracy nadzor nad przebiegiem
zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych i opiekuriczych
nie przystuguje z tego tytutu
dodatkowe wynagrodzenie.

§12
1 Nauczycielom przystuguje
wynagrodzenie dodatkowe:
1) organizujgcym wycieczki
wielodniowe przystuguje
dodatkowe wynagrodzenie w
wysokosci 4 godzin ponad
wymiarowych za kazdy dzien
pobytu.
2) Za analize i ocene prac i zaje¢
uczniowskich zjezyka polskiego,
poczawszy od 4 klasy szkoty
podstawowej, w wysokosci od
2% do 4% miesiecznie Sredniego
wynagrodzenia nauczyciela
stazysty o ktdrym mowa w art. 30
ust. 3 Karty Nauczyciela
Wynagrodzenie o ktérym mowa
w pkt. 2 przystuguje w stosunku
proporcjonalnym do
realizowanego przez nauczyciela
wymiaru godzin jezyka
polskiego.

ROZDZIAL VI
Nagrody ze specjalnego
funduszu nagrod

§13
1 Srodki na nagrody w ramach
specjalnego funduszu nagrdd dla
nauczycieli w wysokosci 1%
planowanych $rodkéw na
wynagrodzenia osobowe
nauczycieli planuje dyrektor w
rocznym planie finansowym

INFORMATOR i mim

szkoty, ztymze:

1) 0,7 % S$rodkéw funduszu
przeznacza sie
nanagrody dyrektora,

2) 0,3 % srodkéw funduszu
przeznacza sie na nagrody organu
prowadzacego.

2. Nagrody ze specjalnego
funduszu nagréd maja
charakter uznaniowy. Przyznanie
nauczycielowi nagrody
uzaleznione jest w szczegdlnosci
Od.

1) posiadania wyr6zniajacej
oceny pracy,

2) otrzymywania w danym roku
szkolnym lub w roku szkolnym
poprzedzajgcym rok przyznania
nagrody dodatku motywacyjnego
przez co najmniej szesé miesiecy,

3) legitymowania sie wybitnymi
osiggnieciami w pracy
dydaktycznej, wychowawczej lub
opiekunczej.

3. Nagrody nauczycielom
przyznaja;

1) ze $rodkow, o ktérych mowa w
ust. 1pkt 1-dyrektor,

2) ze $rodkow, o ktorych mowa w
ust. 1pkt2 - Burmistrz Miasta.

§14

Nagrody, o ktorych mowa w § 12
sg przyznawane z okazji Dnia
Edukacji Narodowej. W
uzasadnionych przypadkach,

dyrektor za zgodg Burmistrza
Miasta moze przyznad

nauczycielowi nagrode w innym
czasie.

ROZDZIAL VI
Ustalenie tygodniowego
wymiaru godzin dydaktycznych
dla dyrektoréw i wicedyrektoréw
oraz innych nauczycieli szkét i
przedszkoli w Luboniu od 1
wrze$nia 2000r

§15.
Ustala sie nastepujacy
obowigzkowy wymiar godzin:
1) Dyrektorzy szkoty do 8
oddziatow - 8godzin
2) Dyrektorzy szkoty od 9 do 16
oddziatow -5 godzin
3) Dyrektorzy szkoty od 17
oddziatow -3 godziny

4) Wicedyrektorzy szkolty  od 9
do 16 oddziatow - 9
godzin

5) Wicedyrektorzy szkoty od 17
oddziatéw -7 godzin

2. Dla dyrektorow i
wicedyrektorow szkot 1 godzina
=45 minut

3. Dla dyrektoréow i
wicedyrektorow przedszkoli 1



godzina=60 minut.
4. Dla nauczycieli pedagogow
szkolnych wustala sie
25 godzinny tygodniowy
obowigzkowy wymiar godzin (1
godzina=60 minut).

Uchwata nr XXV1/134/2000
Rady Miasta Lubon

z dnia 7 wrze$nia 2000r.

w sprawie wynagrodzenia
Przewodniczacego Zarzadu Miasta

Na podstawie art. 27 ust. | ustawy
z dnia 3 marca 2000 r. o
wynagradzaniu osdb kierujacych
niektorymi podmiotami
prawnymi (Dz.U. Nr 26, poz.
306) oraz w oparciu o
rozporzadzenie Rady Ministrow z
dnia 26 lipca 2000r. w sprawie
zasad wynagradzania i wymagan
kwalifikacyjnych pracownikéw
samorzadowych zatrudnionych w
urzedach gmin, starostwach
powiatowych i urzedach
marszatkowskich (Dz.U. Nr 61,
poz. 707) atakze na podstawie §3
ust. 2i ust. 3pkt 1rozporzadzenia
Ministra Transportu i Gospodarki
Morskiej z dnia 26 marca 1998r.
w sprawie warunkow ustalania i
zasad zwrotu kosztéw uzywania
do celdéw stuzbowych
samochodow osobowych,
motocykli i motorowerdw, nie
bedacych wtasnoscig pracodawcy
(Dz.U. Nr 41, poz. 239) Rada
Miasta uchwala, co nastepuje:

§l
Burmistrzowi Lubonia ustala sie:
- wynagrodzenie zasadnicze
wedtug XX kategorii
zaszeregowania w kwocie
3.900,00 #,
- dodatek funkcyjny wedtug 9
grupy wwysokosci 1.450,00zl,
- dodatek za wieloletnig
prace zgodnie z obowigzujacymi
przepisami,
- dodatek specjalny w wysokosci
40% wynagrodzenia
zasadniczego i dodatku
funkcyjnego na okres roku - do 31
sierpnia 2001r.

82.
Przyznaje sie Burmistrzowi
Lubonia
miesieczny limit przebiegu
kilometrow na jazdy lokalne
samochodem osobowym (pry-
watnym) do celéw stuzbowych w
wysokosci 300 km.

§3.
Wykonanie uchwaty powierza sie
Przewodniczagcemu Rady Miasta.

§4.
Uchwata wchodzi w zycie z
dniem podjecia.

Uchwata nr XXV1/135/2000
Rady Miasta Lubon

z dnia 7 wrze$nia 2000 r.

w sprawie ustalenia wysokosci
stawki za korzystanie przez
radnego z samochodu
prywatnego w podrézy stuzbowej

Na podstawie art. 18 ust. 1ustawy
z dnia 8 marca 1990r. o
samorzadzie gminnym (j.t. Dz.U.
z 1996r. Nr 13, poz. 74 z
pdzn.zm.) oraz §2 ust. 2 §5 ust. 3
rozporzadzenia Ministra Spraw
Wewnetrznych i Administracji z
dnia 31 lipca 2000r. w sprawie
sposobu ustalania naleznosci z
tytubu zwrotu kosztéw podrozy
stuzbowych radnych gminy
(Dz.U. Nr 66, poz. 800) Rada
Miasta uchwala, co nastepuje:

sl.

- Zwrot kosztéw przejazdu
radnego w podrozy stuzbowej
pojazdem samochodowym nie
bedacym wiasnoscia Miasta
nastepuje wedtug stawki w
wysokosci 0,4211 zl w przypadku
samochodéw o0 pojemnosci
skokowej silnika do 900 cm' i
wysokosci 0,6752 z+w przypadku
samochodéw o0 pojemnosci
skokowej silnika powyzej 900
cm3zajeden kilometr przebiegu.

- Stawka za jeden kilometr
przebiegu, okreslone w zat. 1
bedzie ulegata zmianie w stopniu
odpowiadajgcemu  kwartalnemu
wskaznikowi cen towar6w i ustug
konsumpcyjnych w minionym
kwartale w stosunku do kwartatu
poprzedzajgcego miniony
kwartat. Zmiana ta obowigzuje od
miesigca nastepujacego po
miesigcu, w ktdrym wskaznik ten
zostanie ogtoszony - zgodnie z §2
ust 2 rozporzadzenia Ministra
Transportu i Gospodarki
Morskiej z dnia 26 marca 1998r.
w sprawie warunkow ustalenia
zasad zwrotu kosztow uzywania
do celéw stuzbowych
samochodow osobowych,

motocykli i motoroweréw nie
bedacych wtasnoscig pracodawcy
(Dz.U. Nr 41, poz. 239) - przez
Prezesa Gtownego Urzedu
Statystycznego w Dzienniku
Urzedowym Rzeczypospolitej
Polskiej ""MonitorPolski".

§2.
Czynnosci w zakresie polecenia
wyjazdu stuzbowego dla
Przewodniczgcego Rady
wykonuje Wiceprzewodniczacy
Rady Wiodzimierz Wozniak.

§3.
Wykonanie uchwaty powierza sie
Przewodniczagcemu Rady i
odpowiednio Wice-
przewodniczacemu Rady.

§4.
Uchwala wchodzi w zycie z
dniem podjecia.

Uchwata nr XXV 1/136/2000
Rady Miasta Lubon

z dnia 7 wrze$nia 2000r.

w sprawie procedury uchwalania
budzetu Miasta Lubon oraz
materiatéw informacyjnych

towarzyszacych projektowi budzetu.

Na podstawie art.53 ust.l ustawy
z dnia 8 marca 1990r. o
samorzadzie gminnym (j.t. Dz.U.
z 1996r. Nrl3,poz.74zp6zn.zm.)
Rada Miasta Luboni uchwala, co
nastepuje:

sl.

- Kierownicy gminnych jednostek
organizacyjnych, zaktadow
budzetowych, instytucji kultury
oraz kierownicy Wydziatow
Urzedu Miejskiego przedkiadajg
Przewodniczgcemu Zarzadu
Miasta Lubo w terminie do 10
pazdziernika poprzedzajgcego
rok budzetowy propozycje do
projektow planéw rzeczowych
zadan oraz propozycje do
projektéw plandéw finansowych.
Plany powinny zawierac
szczeg6towg kalkulacje
dochodow i wydatkow
powigzanych z planem
rzeczowym zadan.

- Grupy mieszkancow moga
sktada¢ Przewodniczacemu
Zarzadu wnioski do projektu
budzetu Miasta na rok nastepny w
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terminie do 10pazdziernika.

- Tryb skiadania wnioskéw o
dotacje przez podmioty nie
zaliczane do sektora finansow
publicznych okresla odrebna
uchwala.

§2.
Propozycje projektéw, o ktorych
mowa w 81, opracowywane s3 na
podstawie:
- zatozen do budzetu
wynikajacych z polityki Miasta,
- wskazdwek Zarzadu i Skarbnika
Miasta,
- obowigzujgcych stawek, oplat i
cen z uwzglednieniem ich
przewidywanych zmian w
nowym roku budzetowym,
- przewidywanego stanu
zatrudnienia,
- przewidywanych wynagrodzen.

§3.
Komisje Rady moga sktada¢
Przewodniczacemu Zarzadu
Miasta wnioski i propozycje do
projektu budzetu do 10
pazdziernika poprzedzajacego
rok budzetowy.

§4.
Skarbnik Miasta w porozumieniu
z Zarzagdem Miasta w oparciu 0
przewidywane dochody wdasne
Miasta, udziaty w dochodach
budzetu panstwa, subwencje i
dotacje opracowuje zbiorcze
zestawienie przewidywanych
dochodéw i przedktadaje, wraz z
objasnieniami, Zarzadowi Miasta
w terminie do 15 pazdziernika
poprzedzajacego rok budzetowy.

§5.
Zarzad Miasta, w porozumieniu
ze Skarbnikiem Miasta, na
podstawie ztozonych materiatow,
zatozen do budzetu,
przewidywanych zadarn i kosztéw
ich realizacji oraz
przewidywanych dochodow
opracowuje zbiorcze zestawienie
wydatkdw Miasta.

§6.

- W oparciu o zbiorcze
zestawienie dochodéw i
wydatkow Zarzad Miasta
przygotowuje i uchwala projekt
budzetu Miasta.

- Projekt budzetu wraz z
objasnieniami i informacjg o
stanie mienia komunalnego
Zarzad Miasta przedktada Radzie
Miasta poprzez



Przewodniczacego Rady oraz
Regionalnej lzbie
Obrachunkowej w terminie do 15
listopada.

§7.

Przewodniczacy Rady Miasta
przesyta niezwtocznie projekt
budzetu wraz z materiatami
informacyjnymi do
zaopiniowania komisjom Rady.
Komisje w terminie 14 dni od
otrzymania projektu budzetu
formutujg na pismie opinie o
projekcie oraz propozycje
wprowadzenia nowych
wydatkow lub zmiany wydatkéw
planowanych.
Komisja  powinna w miare
mozliwosci wskaza¢ zrodio
finansowania nowych lub
zwigkszonych wydatkow.

§8.

- Projekt uchwaly budzetowej
wraz z zatacznikami
przedkiadany jest Radzie Miasta
do uchwalenia.
- Projekt uchwaty budzetowej
powinien obejmowac:
+0g6Ing kwote dochoddw
*0g0dIng kwote wydatkdw
*kwote rezerwy budzetowej
skwote niedoboru lub nadwyzki

budzetowej
- Zafgczniki tabelaryczne do
uchwaty powinny zawierac:
+ zestawienie dochodéw
prognozowanych wedtug
wazniejszych zrodet, dziatow,
rozdziatéw i paragrafow
klasyfikacji budzetowej
» zestawienie wydatkéw w
podziale na dziaty i rozdziaty
klasyfikacji wydatkow z
wyodrebnieniem:

- wydatkoéw biezgcych, wtym
w szczegdtowosci wynagrodzen i
pochodnych od wynagrodzen,
dotacji i wydatkéw na obstuge
dtugu Miasta

- wydatkéw majatkowych
* kwoty przychodéw i rozchodow
zwigzanych z finansowaniem
niedoboru albo
rozdysponowaniem nadwyzKi
budzetowej
» zestawienie zadan i
odpowiadajacych im naktadéw
inwestycyjnych
* plany przychodow i wydatkdéw
zaktaddw budzetowych i Srodkéw
specjalnych
* plany przychodow i wydatkdw
funduszy celowych
o zakres i kwoty dotacji
przedmiotowych
* dotacje

* dochody i wydatki zwigzane z
realizacjg zadan z zakresu
administracji rzadowej i innych
zadan zleconych gminie
ustawami

* dochody i wydatki zwigzane z
realizacjg zadan wspolnych
realizowanych w drodze umow
lub porozumien miedzy
jednostkami samorzadu
terytorialnego, ktérym
powierzono realizacje tych zadan

4. Projekt uchwaly budzetowej
moze zawierac:

e upowaznienie Zarzadu do
dokonywania zmian w planie
wydatkow, polegajacych na
przenoszeniu wydatkéw w
obrebie dziatu miedzy
rozdziatami i paragrafami

* upowaznienie Zarzadu do
zaciggania kredytow i pozyczek
oraz emisji papieréow
wartosciowych na pokrycie
niedoboru budzetowego

» okreslenie maksymalnej
wysokosci kredytow i pozyczek
krétkoterminowych, jakie Zarzad
moze zaciggna¢ w roku
kalendarzowym

5. Do projektu uchwaty
budzetowej zatgcza sie ponadto:

» objasnienia zawierajace
wskazanie sposobu obliczenia
dochoddéw, uzasadnienie
wysokos$ci wazniejszych
wydatkéw, omowienie sposobu
pokrycia niedoboru i splat
kredytu

« informacje o stanie zobowigzan i
wierzytelnosci miasta
 informacje o stanie mienia
komunalnego przedstawiajaca;

- przystugujace miastu prawa
wihasnosci i inne ograniczone
prawa rzeczowe  oraz
uzytkowanie wieczyste

- dane o zmianach w stanie
mienia komunalnego od dnia
poprzedniej informacji

- dane o dochodach
uzyskanych z tytutu
wykonywania prawa wtasnosci i
innych praw majatkowych
wynikajacych ze stanu mienia i
jego zmian

§9.
*Projekt uchwatly budzetowej na
dany rok przedkfadany jest
Radzie Miasta do uchwalenia.
Porzadek sesji Rady Miasta, na
ktérym podejmowana ma by¢
uchwata budzetowa, powinien
zawierac:
* przedstawienie projektu
uchwaty budzetowej wraz z
uzasadnieniem
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* przedstawienie opinii Komisji
Gospodarczej

* przedstawienie opinii
Regionalnej 1zby Obrachunkowej
» przedstawienie stanowiska
Zarzadu w sprawie opinii
Regionalnej 1zby Obrachunkowej
i Komisji Gospodarczej
 dyskusje oraz przyjmowanie
przez gtosowanie wnoszonych
whnioskow

» glosowanie nad projektem
uchwaty

§10.

Zarzad Miasta w terminie 21 dni
od uchwalenia budzetu
opracowuje ukiad wykonawczy
budzetu z dokladnoscig podang
w art.89 ust.2 ustawy z dnia 26
listopada 1998r. o finansach
publicznych (Dz.U. Nr 155
poz,1014zp6zn.zm.)

s11
Do zmian w budzecie,
dokonywanych w  trakcie roku
budzetowego, stosuije sie przepisy
niniejszej uchwaty.

§12.

Traci moc uchwala nr XVI/77/99
Rady Miejskiej Lubonia z dnia
21 pazdziernika 1999r. w
sprawie procedury uchwalania
budzetu Miasta Lubonia na
2000r. oraz materiatow
informacyjnych towarzyszacych
projektowi budzetu.

§13.

Wykonanie uchwaty powierza
sie odpowiednio Zarzagdowi
Miasta, Skarbnikowi Miasta,
Przewodniczacemu Rady Miasta
i Przewodniczacym komisji
Rady Miasta Lubon.

§14.
Uchwala wchodzi w zycie z
dniem podijecia.

Uchwata nr XXV1/137/2000
Rady Miasta Lubon
z dnia 7 wrze$nia 2000r.

w sprawie dotacji z Powiatowego
Funduszu Ochrony Srodowiska i
Gospodarki Wodnej na segregacje
odpadéw

Na podstawie art. 7 ust. 1pkt 1i
art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia
8 marca 1990r. o samorzadzie
gminnym (j.t. Dz.U. z 1996r. Nr
13, poz. 74 z p6zn.zm.) w zw. z
art. 4 pkt 4 ustawy z dnia 26
listopada 1998r. o dochodach
jednostek samorzadu
terytorialnego w latach 1999 i
2000 (Dz.U. Nr 150, poz. 983 i Nr
162, poz. 1119) i art. 87 a. ustawy
z dnia 31 stycznia 1980r. o
ochronie i ksztattowaniu
Srodowiska (j.t. Dz.U. z 199%4r. Nr
49, poz. 196 z pdzn.zm.) Rada
Miasta Lubon uchwala, co
nastepuje:

Uznaje sie za w peini zasadne i
niezbedne skorzystanie z dotacji
Powiatowego Funduszu Ochrony
Srodowiska i Gospodarki Wodnej
przeznaczonej na segregacje
odpaddéw w Miescie Lubon.

§2
Upowaznia sie Zarzad Miasta do
zawarcia porozumienia w sprawie
dotacji wskazanej w 81 niniejszej
uchwaty.

§3
Uchwala wchodzi w zycie z
dniem podjecia.

Luboniski Osrodek Kultury organizuje wyjazd na Swiatowg wystawe
EXPO 2000. Zai nteresowangch wyjazdem prosimy o kontakt

pod numerem telefonu 8130
naul. Sobieskiego.

72 oraz wOsrodku

Itury

Gminna Komisja Rozwmgywanla Problemo6w Alkoholowych

Punkt konsultacyj ny-Lu
pon.: 13.00-16.00, Czw.:

on, ul. Zrédlana. 1tel. 8105085

Telefon zaufania: Lubon teI 81301 73, (czw. wgodz. 15.00-17.00)

Spotkania Grup

ul. Armii Poznan glA(Osrodek Kultury), $rody godz. 18.00

Klub Honorowych Dawcéw Krwi w Luboniu organizuje 22
pazdziernika akcje oddawania krwi w Szkole Podstawowej nr 1, w

sali gimnastycznej.

uczestnictwa w dziatalnosci klubu.” Kontal

Zapraszamy wszystkich ch tn ch do

pod nr tel.813-10-53

Sikorskiego 23/14. W razie zapotrzebowania na krew zawsze mozna

sie do nas zwroci¢. PCK Klub HDK

INFORMATOR a0



OBWIESZCZENIE

Na podstawie art. 24 ust.| ustawy z 27 wrze$nia 1990 r. o wyborze Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej (tekst jednolity z 2000r. Dz. U. Nr 47 poz. 544) podoje sie do publicznej
wiadomosci informacje o numerach i gronkach obwodéw glosowania oraz siedzibach Obwodowych Komisji Wyborczych w Luboniu, w wyborach Prezydenta Rzeczypospolitej,
zarzadzonych na dzien 8 pazdziernika 2000r.

Nr obwodu

Granice obwodu wyborczego

Brzoskwiniowa, Buczka, Bukowa, Czeresniowa, Debowa, Dtuga, Gruszkowa, Harcerska,
Klonowa, Limbowa, 11 Listopada 53 do konca i od 60 do konca, Migalli, Miodowa,
Morelowa, Nowiny, Orzechowa, Owocowa, Poprzeczna, Przesmyk, Solskiego, Staszica,
Studzienna, Sliwkowa, Swierkowa, Wczasowa, Westerplatte, Wirowska, Wisniowa, Wojska
Polskiego 33 do konca i 54 do konica, Wrzosowa

Agrestowa, Boczna, Cmentarna, Drzymaly, Galla, Graniczna, Jaworowa, Jodtowa,
Kanonieréw, KoHataja, Korczaka, Kosciuszki 81 do konca i 102 do korica, Krucza, Lipowa,
Nieztomnych, Olszynowa, Plac E.Bojanowskiego, Poniatowskiego, Pétnocna, Rejtana,
Ro6zana, Samotna, Skowronkowa, Sowia, Szafirowa, Szkolna, Tomiaka, Traugutta, Zielona,
Ziota

Brzozowa, Jasminowa, Jesienna, Kartowicza, Kasprowicza, Kasprzaka, Kilinskiego,
Kosciuszki 1 do 79 i 2 do 100 (bez nr 39,41,43,51,53,55,57,59), LeSmiana, 22 Lipca, 11
Listopada 1 do 51 i 2 do 58, Mickiewicza, Nad Zabinka, Pogodna, Przejazd, Reja,
Sienkiewicza, Skory, Stowackiego, Sobieskiego 1-19 (wszystkie), Swierczewska, Wiosenna,
Wojska Polskiego 1do 31 i 2 do 52a, Zrédlana, Zabikowska - bez nr 46,48,50,52,54,56,58,60,
62

Gen. Sikorskiego, Osiedlowa

Kosciuszki 39 do 59 (nieparzyste- bez nr 49), Zabikowska 46 do 62 (parzyste)

Armii Poznan 1 do 47 i 2 do 72, Chopina, Cicha, Dabrowskiego, Dozynkowa, Hibnera,
Kozinskiego, Krotka, Lemanskiego, 3 Maja, Nad Strumykiem, Nad Warta, Narutowicza,
Niepodlegtosci, Powstancow WIkp. 1 do 18 (wszystkie), Przemystowa, Ratajskiego,
Rivoliego, Rzeczna, Stoneczna, Spadzista, Strumykowa, Tuwima, Ziemniaczana

Andersena, Broniewskiego, Brzechwy, Chudzickiego, Cieszkowskiego, Dworcowa 1-14
(wszystkie), Fabryczna, Faustmana, Jagiety, Konarzewskiego, Konopnickiej, Kopernika,
Makuszynskiego, Koscielna, Krasickiego, Ks.Nogati, Ks. Streicha, Matejki, Mazurka,
Okrzei, Paderewskiego, Potudniowa, Powstancow WIkp. 19 do konca(wszystkie), Prusa,
Putaskiego, Puszkina, Skargi, Szymanowskiego, Wschodnia, Zeromskiego

Azaliowa, Czajcza, Dojazdowa, Fiotkowa, Fornalskiej, Gorna, Grodzka, Grzybowa,
Kasztelanska, Konwaliowa, Kreta, Kurowskiego, Kwiatowa, Makowa, Malwowa,
Modrakowa, Mokra, Nagietkowa, Nowa, Owsiana, Panka, Podgérna 19 i od 26 do
konca(wszystkie), Polna, Poznanska, Pszenna, Rydla, Sko$na, Stonecznikowa, Sobieskiego
20 do konca (wszystkie), Sporna, Stolarska, Topolowa, Walki Miodych, Warzywna,
Wiejska, Wierzbowa, Zytnia

Akacjowa, Armii Poznan 49 do konca i 74 do konca, Chemikéw, Dolna, Dworcowa 15 do
konca (wszystkie), Juranda, Kalinowa, Kasztanowa, Kolonia PZNF, Les$na, taczna,
takowa, 1 Maja, Malinowa, Ogrodowa, Parkowa, Piaskowa, Podgorna 1-25 (bez nr 19),
Ratajczaka, Maya, Rutkowskiego, Spokojna, Stawna, Wawrzyniaka, Wodna

W dniu wyboréw lokale wyborcze bedg otwarte w od godziny 6.00 do godziny 20.00

NR 9/2000
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Siedziba Obwodowej
Komisji Wyborczej

Szkofa Podstawowa nr 1
ul. Poniatowskiego 10
tel. 8130-492

Szkofa Podstawowa nr 1
ul. Poniatowskiego 10
tel. 8130-492

Szkota Podstawowa nr 2
ul. Zabikowska 40
tel. 8130-392

Szkota Podstawowa nr 2
ul. Zabikowska 40
tel. 8130-392

Swietlica SM
ul. Zabikowska 62
tel. 8130-945

Szkofa Podstawowa nr 3
ul. Armii Poznan 27
tel. 8130-442

Biblioteka Miejska
ul. Zabikowska 42
tel. 8130-972

Osrodek Kultury
ul. Sobieskiego 97
tel. 8130-072

Osrodek Kultury
ul. Sobieskiego 97
tel. 0606 903 260

Burmistrz Lubonia



Z Powiatu Poznanskiego

XXI Sesja Rady Powiatu Poznanskiego

We wtorek 29 sierpnia br. odbyta sie w sali sesyjnej Wielkopolskiego
Urzedu Wojewodzkiego XXI Sesja Rady Powiatu Poznanskiego. W
porzadku obrad ujeto m.in.: podjecie uchwaly w sprawie wstapienia w
miejsce zmartego radnego sp. Jozefa Neubauera pana Wojciecha Dutki -
kandydata z tej samej listy (AWS), ktéry w wyborach do Rady Powiatu
uzyskat kolejng najwiekszg liczbe gtosow; podjecie uchwaty ws. zmiany
uchwaty budzetowej na rok 2000; podjecie uchwaty ws. zmiany uchwaty
ws. okre$lania zasad ustalenia wysokosci wyptaty diet dla radnych oraz
zwrotu kosztow podrézy stuzbowych; podjecie uchwaty ws.
wynagrodzenia starosty poznanskiego. W trakcie sesji odbyta sie takze
debata dotyczaca transportu, budownictwa i zagospodarowania
przestrzennego.

Wojciech Dutka - radnym Powiatu Poznanskiego

Wojciech Dutka zasiada w Radzie Powiatu
Poznanskiego w miejsce zmartego $p. Jozefa
Neubauera. Mandat ten bedzie piastowat jako
radny z listy Akcji Wyborczej Solidarnos¢. Lubon
jest reprezentowany w Radzie Powiatu przez
pieciu radnych: Wojciech Dutka i Marian
Szymanski z listy AWS, Irena Skrzypczak i Adam
Gabler z listy SLD, oraz Zbigniew Jakowski z listy
Uw.

Obok podajemy terminy petnienia dyzuréw przez
luboriskich radnych powiatowych.

PRZEGLAD chdrow

Patronat muzyczny objat Rektor
Akademii Muzycznej prof.
Stanistaw Pokorski.

Chér "BARD™"™ i Towarzystwo
Mitosnikéw Miasta Lubonia byty
gospodarzem | Powiatowego

Przegladu Chorow, ktory miat
miejsce w sobote 9 wrzesnia br. w
Luboniu. Patronat honorowy
objeli Starosta Poznanski Ryszard
Pomin oraz Burmistrz Lubonia
Wiodzimierz Kaczmarek.

WYDAWCA:

URZAD MASTAw LUBONIU
PUC BOJANOWSKIEGD 2,62-031 LUBON

REDAKCJA:

PUC BOJANOWSKIEGD 2,62-031 LUBON
tel. 061 / 813 00 11 view, 43

fox 061 /813 00 97

Przeglad Chorow rozpoczat sie
Mszg $w. w kosciele $w. Jana
Bosko o godz. 14.00, i
kontynuowany byt od godz. 16.30
w sali widowiskowej Zaktadéw
Chemicznych LUBON S.A.

ISSN 1507 -8809
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REDAKTOR PROWADZACY

CEZARY BIDERVIAN
e-mail: cezary.biderman@lubon.wokiss.pl
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REDAKCIA NIE ZWRACA MATERIAEOW NIE ZAMOWIONYCH, ZASTRZEGA SOBIE PRAWO SKRACANIA ARTYKULOW,

ATAKZE ZMIANY ICHTYTULOW.

MIESIECZNIK BEZPLATNY

ODDANO DO DRUKU 11 WRZESNIA 2000 ROKU
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/wrzeénia b.r. podczas inauguracji roku szkolnego 2000/2001 w Gimnazjum Nr 2 odstonieto
tablice poswigcong patronowi szkoty, Janowi Pawiowi Il. W tym dniu nowy obiekt zostat
oddany do uzytku po kilkuletniej budowie. Szkota powstata w znacznej mierze ze $rodkéw

budzetu miasta. Mtodzi mieszkancy Lubonia doczekali sie szkoty na miare XXI wieku.

URZAD MIASTA

PLAC EDMUNDA BOJANOWSKIEGO 2~ GODZINY URZEDOWANIA:
62-031 LUBON pn od 9.00 do 17.00

tel. 061 /813 00 11 _
fax 061 / 813 00 97 w! - pt od 7.30 do 15.30

e-mail: office@Iubon.wokiss.pl

BURMISTRZ: Wiodzimierz Kaczmarek DYZURY

Z-CA BURMISTRZA: Ryszard Olszewski ~ DLA MIESZKANCOW
CZLONEK ZARZADU: Lechostaw Kedra pn od 9.30 do 16.00
SPOLECZNI CZt ONKOWIE ZARZADU DYZURY

Jan Blaszczak, Whodzimierz Smogur DLA MIESZKANCOW

pn od 15.00 do 16.00

RADA MIASTA

PRZEWODNICZACY: Zdzistaw Szafranski
BIURO RADY MIASTA: tel. 061 / 8131916
e-mail:rada. miejska@Iubon.woki$$.pl
DYZURY RADNYCH
i PRZEWODNICZACEGO RADY: pn od 16.00 do 18.00

KOLEJNE DYZURY BEDA PEENIC:

18 wrzesnia: Ryszard Pawtowski, Aleksander Rogalka

25 wrzednia: Ewa Rogowicz, Anna Sawicka - Baraniak

2 patdziernika: Zofia Skok - tukomska, Whodzimierz Smogur
9 pazdziernika: Andrzej Sobito, Zdzistaw Szafranski

16 paZdziernika: Matgorzata Teuschner, Tadeusz Waliczak

DYZURY RADNYCH POWIATU POZNANSKIEGO
w Biurze Rady Miasta Lubonia pok. 113, w godz. 16-18
Marian Szymanski - pierwszy poniedziatek miesiaca
Wojciech Dutka - drugi Poniedziatek miesiaca

Irena Skrzypczak - trzeci poniedziatek miesigca
Zbigniew Jankowski - ostatni poniedziatek miesigca
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