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Mecz II Strefy Euro-afrykańskiej Pucharu Davisa w Puszczykowie

Polska - Łotwa
DAV1S CU P
-v B N P  P A R IB A S

Polscy tenisiści, rozstawieni z siódemką, podejmo
wać będą Łotwę w spotkaniu pierwszej rundy przy
szłorocznych rozgrywek o Puchar Davisa w Grupie

II Strefy Euroafrykańskiej. Mecz odbędzie się od 7 do 9 
kwietnia 2006 roku na kortach puszczykowskiego Cen
trum  Tenisowego „Angie”! W razie wygranej z Łotwą w 
drugiej rundzie Polacy zagrają ze zwycięzcami spotkania 
pomiędzy Gruzją i rozstawioną z dwójką Republiką Połu
dniowej Afryki.

Wydarzenia o takiej randze jeszcze w Puszczykowie nie 
było. Do naszego miasta przyjedzie m.in. najlepszy polski 
debel Mariusz Fyrstenberg i Marcin Matkowski, półfina
liści wielkoszlemowego Australian Open. W tym roku za
wodnicy Ci osiągnęli najwyższą w karierze, czwartą pozy
cję w rankingu najlepszych par deblowych świata -  ATP 
Double Race. W styczniu tego roku dotarli do półfinału 
wielkoszlemowego turnieju Australian Open.

Pierwszy mecz Pucharu Davisa został rozegrany w klu
bie Longwood w Brooklinie, w stanie Massachusetts, w ro
ku 1900, choć historia tych rozgrywek zaczęła się rok 
wcześniej. W 1899 roku czterech członków harwardzkiej 
drużyny tenisowej wpadło na pomysł zmierzenia się z Bry
tyjczykami. Po uzyskaniu zgody amerykańskiego oraz bry
tyjskiego stowarzyszenia tenisa na trawie, jeden z graczy 
harwardzkich, Dwight F. Davis, wykonał projekt i prze
znaczył 700 dolarów na nagrodę - puchar wykonany z 
prawdziwego srebra, pozłacany, wysoki na 13 cali i mają
cy 18 cali średnicy. W planach Davis’a zawody miały trwać
3 dni - pierwszego 2 mecze singlowe, drugiego dnia debel, 
trzeciego znowu 2 mecze singlowe. Wymagano aby każda 
drużyna wystawiła tylko dwóch graczy singlowych, którzy 
mieli grać zarówno pierwszego, jak i trzeciego dnia. Ta for
muła rozgrywania meczów nie zmieniła się do dzisiaj.

Inernational Lawn Tennis Challenge Trophy stało się 
prawdziwie międzynarodowym trofeum. Po śmierci 
Dwighta Davisa w 1945 roku zmieniono nazwę turnieju 
na Davis Cup -  Puchar Davisa. Red
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12 Mistrzostwa Puszczykowa w narciarstwie alpejskim i snowboardzie KARPACZ 2006

Białe szaleństwo
Już tylko dni dzielą nas od kolejnych mistrzostw w narciarstwie alpej
skim i snowboardzie Puszczykowa. Jest to wydarzenie, które budzi 
podziw i uznanie nawet u największych sceptyków. Kilkuset narciarzy i 
snowboardzistów z małego, nizinnego miasteczka jedzie w góry, by 
rywalizować o tytuł najlepszego alpejczyka.

P rzez 3 dni (od 10 do 12 marca 
2006 roku) na stoku w Karpa
czu dominować będą puszczy- 

kowianie. Każdy kto nie zdążył jeszcze 
zgłosić swojego udziału w mistrzo
stwach musi się pospieszyć. Ostatecz
ny termin rejestracji zawodników mija 
bowiem w poniedziałek 6 marca. Do 
tego dnia organizatorzy oczekują na 
chętnych w restauracji „N°va” Przy 
ul. Poznańskiej (od 11.00 do 21.00). 
Formalności można też dopełnić ko
rzystając z formularza zgłoszeniowego 
na stronie www.ptspuszczykowo.pl. 
Dodatkowych informacji można też 
uzyskać pod numerem 0606 107 055.

Organizatorzy jak  zwykle zajęli 
się każdym szczegółem. Specjalnie 
dla uczestników mistrzostw do Kar-

w Marc /,

pacza pojedzie autokar. Ucząca się i 
startująca w zawodach młodzież z 
Puszczykowa w góry dotrze za dar
mo. Puszczykowska młodzież ucząca 
się, ale nie startująca zapłaci 25 zł, 
a dorośli z Puszczykowa i inne osoby 
50 zł. W przypadku braku wolnych 
miejsc, pierwszeństwo przejazdu au
tokarem mają osoby startujące w 
zawodach. Autokar wyjeżdża w pią
tek 10 marca 2006 roku o godzinie 
7.00 sprzed LO w Puszczykowie 
(zbiórka o godzinie 6.45). Powrót w 
niedzielę 12 marca w godzinach wie
czornych.

Mistrzostwa w Karpaczu pomyśla
ne są nie tylko jako impreza sporto
wa. Równie ważna jest funkcja inte
gracyjna. Wbrew niektórym opiniom, 

wyjazd do Karpacza nie 
je st im prezą elitarną. 
Ceny pobytu są bardzo 
zróżnicowane. Nocleg w

ogrzew anym  
domku ze śniadaniem 
to koszt rzędu 27 złotych.

Pierwsze spotkanie organizacyjne 
przewidziano na piątek (19.30) w 
Chacie Karkonoskiej. Oprócz po
twierdzenia udziału w zawodach bę
dzie można wziąć udział w pierw
szym oficjalnym treningu. Spotkanie 
w Chacie Karkonoskiej można bo
wiem potraktować jako wieczór pełen 
zabawy i tańca, albo... zaprawę wy
trzymałościową przed sobotnim sla
lomem. Rozgrzanie bioder w tańcu 
sprzyja bowiem gibkości ruchów na 
stoku. Wprawia także w odpowiedni 
nastrój kibiców i kibicki, którzy pro
szeni są o liczne przybycie i głośny 
doping. Odpowiedni nastrój oraz za
pas sił sportowo-zabawowych są mile 
widziane. Red

Na zdjęciach wspomnienia z ubiegłorocznych mistrzostw
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Karnawał w Domu Pomocy Maltańskiej
Początek każdego roku to okres 
obfitujący w zabawy, koncerty i ba
le karnawałowe. W Domu Pomocy 
Maltańskiej także nadszedł czas, 
aby naszą pracę skupić wokół przy
gotowań do muzyczno -  tanecz
nych imprez.

2 lutego byliśmy na balu karna
wałowym zorganizowanym 
przez mieszkańców Domu Po

mocy Społecznej w Lisówkach. Zaba
wa zaczęła się ok. 14.30 koncertem 
muzycznym. Później był poczęstunek, 
podczas którego raczyliśmy się wiej
skim  chlebem ze skwarkami. Na ko
niec, po zabawie tanecznej podano 
słodycze oraz domowe wypieki. Miło 
upływał czas, żal było odjeżdżać - 
wspomina Magdalena.

Dzień później w naszym Domu 
odbyła się zabawa „W Rytmie 
Rock’n ’RoH’a”, na którą zaprosiliśmy 
uczniów ze Specjalnego Ośrodka 
Szkolno -  Wychowawczego z Mosiny,

uczestników War
sztatów Terapii 
Zajęciowej „Po
moc M altańska”, 
a także osoby 
z Dziennego Ośrod
ka Adaptacyjnego 
w Poznaniu. Już 
od rana trwały 
ostanie przygoto
wania strojów, 
gdyż ważnym 
elementem tej 
imprezy były 
„dodatki” noszo
ne w latach 
60-tych -  koloro
we krawaty, teni
sówki i barwne 
apaszki. W sali 
na piętrze przy
gotowaliśmy tak
że poczęstunek: 
kawę, ciasto i zimne napoje. Przeboje 
The Beatles, Elvisa i Abby bardzo 

szybko wprowadzi
ły wszystkich w 
klim at „zakręco
nych” lat. Najwy- 
trwalszym  tance
rzom zapropono
waliśmy także 
konkursy -  szcze
gólną sprawnością 
oraz inwencją ta 
neczną wykazała 
się męska część go
ści. Dla młodzieży 
z Mosiny przygoto
waliśmy na koniec, 
mix utrzymanych 
w stylu dance i 
hip-hop piosenek.

7 lutego wzięli-

śmy udział w VI Spotkaniach z Muzy
ką zorganizowanych w Obornickim 
Ośrodku Kultury przez Zespół Szkół 
Specjalnych z Kowanówka. Tematem 
wiodącym tegorocznego Spotkania 
była piosenka kabaretowa i filmowa. 
My zaprezentowaliśmy układ choreo
graficzny do muzyki z filmu „Shrek”. 
W rolę tytułowego bohatera wcielił 
się Łukasz Młyńczak, a Fioną była 
Magdalena Zgoła. W grupie tancerzy 
wystąpili także: Maria Wawrzyniak, 
Hanna Siąkowska, Emilia Kuchar
czyk i Mateusz Rosiński. Cała grupa 
z niezwykłą ekspresją przedstawiła 
swój układ taneczny. Dynamiki doda
wały także wirujące balony, które po 
występie poszybowały... do publicz
ności.

Magdalena Zgoła 
i Małgorzata Kaczmarek-Łuczka

Stowarzyszenie Puszczykowo-Chateaugiron

Wpuszczykowskim Klubie Seniora odbyło się 20 
stycznia 2006 roku Walne Zgromadzenie Stowa
rzyszenia Puszczykowo-Chateaugiron. Miało 
ono charakter sprawozdawczo-wyborczy. Dokonano pod

sumowania działalności Stowarzyszenia w latach 
2004/2005, wybrano nowy zarząd oraz zaplanowano dzia
łania na przyszłość. Nowe władze Stowarzyszenia ukon
stytuowały się w składzie: Elżbieta Kowalska - prezes, 
Katarzyna Samarzewska - wiceprezes, Izabella Adam
czak - sekretarz, Elżbieta Mikołajczyk - skarbnik, Ewa 
Paul - członek zarządu do spraw młodzieży i Małgorzata 
Derengowska - członek zarządu -  rzecznik prasowy.

Miniony rok upłynął pod znakiem gościny w Puszczy
kowie francuskich przyjaciół z Chateaugiron. W tym ro
ku natomiast, planowany jest nasz kolejny wyjazd do 
malowniczej Bretanii. Z tego powodu 17 lutego odbyło się 
zebranie członków Stowarzyszenia zainteresowanych re
wizytą we Francji. Pierwszeństwo w wymianie mają 
członkowie rodzin, u których mieszkali w 2005 roku go
ście z Francji. Ustalono termin wyjazdu: 10 — 22 lipca
2006 oraz omówiono plan czynności organizacyjnych.

Na kolejne zebranie zapraszamy 17 marca (piątek)
o godz. 18.00 do lokalu Klubu Seniora.

Małgorzata Derengowska
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G rupa lektorów  z parafii pw. Matki Boskiej 

W niebowziętej razem  z w ikariuszem  ks. P io
trem Lidwinem  w yjechała na pielgrzym kę 

do Rzymu. Naszym  przew odnikiem  po Wiecznym  
M ieście był ks. Artur Włodarczak, w cześniejszy w i
kariusz naszej parafii.

W trakcie tych sześciu dni pobytu w Rzymie, podziwia
liśmy m.in. ogrom Koloseum, piękno Forum Romanum i 
czar Fontanny di Trevi. Jednak głównym celem piel
grzymki była wizyta w Stolicy Apostolskiej — Watykanie. 
Uczestniczyliśmy w niedzielnej modlitwie Anioł Pański, 
podczas której po raz pierwszy ujrzeliśmy Ojca Świętego
-  Benedykta XVI. W czasie kilku wizyt w Bazylice św. 
Piotra poznaliśmy zapierające dech w piersi piękno naj
większego kościoła Świata. Odwiedziliśmy także podzie
mia tej świątyni -  miejsce spoczynku następców św. Pio
tra, by oddać hołd Papieżowi Polakowi Janowi Pawło
wi II chwilą modlitwy i zadumy nad Jego grobem.

Zwiedzając państwo Watykańskie nie ominęliśmy jego 
Muzeów gromadzących wiele bezcennych dzieł sztuki. 
Ogromne wrażenie zrobiła na nas Kaplica Sykstyńska, 
miejsce wyboru kolejnych papieży. Odwiedziliśmy także 
studio fotograficzne Watykanu, w którym spotkaliśmy

Wizyta w Rzymie

papieskiego fotografa Arturo Mari, z którym zamienili
śmy kilka słów dziękując mu w imieniu Polaków za na
pisaną książkę o Janie Pawle II pt. „Do zobaczenia w ra
ju ” .

Najważniejszym punktem programu był udział w au
diencji generalnej kończącej rozpoczęty przez Jana Paw
ła II cykl rozważań na tem at księgi Psalmów. Wtedy też 
mieliśmy niepowtarzalną okazję ujrzenia Ojca Świętego 
z bliska. Spotkanie to było dla na nas wszystkich nieopi
sanym przeżyciem.

Pielgrzymka była bardzo udana. Chcielibyśmy złożyć 
podziękowania wszystkim, którzy pomogli nam w jej re
alizacji, w szczególności ks. Piotrowi Lidwinowi, ks. Ar
turowi Włodarczakowi, ks. proboszczowi Wojciechowi 
Pieprzycy, a także naszym rodzicom. Bez ich pomocy wy
jazd ten nie był możliwy.

Artur i Rafał Jaworscy

Collegium Cantorum sica Sacra, Verba Sacra), festiwalach 
i konkursach (Poznańska Wiosna 
Muzyczna, Festiwal Muzyki Sakral
nej w Loreto). Zespół posiada w swo
im repertuarze utwory a apella i 
dzieła wokalno-instrum entalne od 
renesansu do współczesności.

W trakcie puszczykowskiego kon
certu (28 stycznia 2006 roku) publicz
ność mogła wysłuchać wielu kolęd 
oraz utworów karnawałowych. Za
chwyt słuchaczy wzbudził uczeń szko
ły muzycznej Piotr Pawlus, który bra
wurowo zagrał na gitarze Walca D- 
dur Augustina Barios-Mangore.

Koncertowi towarzyszyła wystawa 
prac plastycznych wykonywanych 
przez dzieci i młodzież w wieku od
3 do 14 la t na zajęciach w Centrum 
ABC, pod okiem artysty plastyka 
Piotra Łukaszewskiego. Obrazy moż
na nadal obejrzeć w Centrum Eduka
cji ABC w „starej szkole” przy ul. Wy
sokiej 1. Red

Grób Jana Pawła II

W  Centrum Edukacyjnym Chmielewskiej. W koncercie udział
ABC odbył się noworocz- w zięli także uczniow ie Zespołu

ny koncert Chóru Kame- Szkół Muzycznych w  Poznaniu,
ralnego Collegium Cantorum pod Chór Collegium Cantorum bierze 
dyrekcją Małgorzaty Kwaśnik -  udział w imprezach cyklicznych (Mu-
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Gdy zapytamy harcerzy lub zu
chów, o to, co najbardziej lubią w 
harcerstwie, odpowiedź oczywiście 
brzmi: BIWAKI. Natomiast, gdy o 
to samo spytamy rodziców tychże 
zuchów i harcerzy, odpowiedzą -  
co ciekawe -  BIWAKI.

Co jeszcze ciekawsze, obie strony 
wypowiadają się na ten temat z 
równie dużym entuzjazmem. 
Fenomen ten jest naturalnie dość ła

two wytłumaczalny, choć przyczyny 
entuzjazmu są różne dla dzieci i doro
słych. Dla harcerzy jest to ekscytująca 
przygoda i możliwość spędzenia paru 
dni poza domem, w jedynej w swoim 
rodzaju harcerskiej atmosferze, z ko
lei dla rodziców -  tak potrzebna chwi
la wytchnienia, przy świadomości, że 
ich dzieci są w dobrych rękach.

Właśnie dlatego zorganizowaliśmy 
w czasie ferii „Biwak Zimowy” w Go- 
lęczewie, w którym uczestniczyli har
cerze i zuchy. Zajęcia dla zuchów i 
harcerzy przebiegały w zasadzie 
osobno, jednak niektóre zabawy, 
świecznisko, a także posiłki odbywały 
się wspólnie. W planie dnia nie mogło 
oczywiście zabraknąć porannej za
prawy oraz komisyjnego sprawdzania 
porządków, a także harcerskich apeli.

Podczas biwaku harcerze poznali 
najbliższą okolicę odbywając tzw. 
zwiad terenowy, grali i walczyli w za
wodach na sali gimnastycznej i na 
świeżym powietrzu, nauczyli się roz
poznawać w lesie ślady dzikich zwie
rząt (tzw. tropy), mogli zdać na spraw
ność „obserwatora”. Nie mniej napięty

plan biwakowych zajęć miały zuchy, 
które rozpoczęły próbę zdobycia 
sprawności „Eskimosa”. Pod okiem 
trójki opiekunek zbudowały prawdzi
we igloo (z krzeseł i śpiworów), grały 
w gry planszowe, rozwiązywały szara
dy i rebusy, spacerowały po krainie 
Eskimosów (Golęczewie), a ponad 
wszystko świetnie się bawiły -  w koń
cu miały wakacje. „Biwak Zimowy” 
upłynął tak szybko, że ani się obejrze
liśmy, a już musieliśmy się pakować, 
posprzątać po sobie i wracać do domu.

Biwak minął i czas diametralnie 
zmienić temat. 22. luty to dla każde
go harcerza data wyjątkowa, znana 
powszechnie jako Dzień Myśli Bra
terskiej. Jest to rocznica urodzin za
łożyciela skautingu na świecie Lorda 
Roberta Baden-PowelFa. Dzień ten 
jest uroczyście obchodzony w środo
wiskach skautowych na całym świe

cie, również w Polsce. Także w na
szym Ośrodku ZHP Puszczykowo 
uczciliśmy Naczelnego Skauta Świa
ta  podczas uroczystej zbiórki wszyst
kich drużyn Ośrodka, okolicznościo
wym apelem i gawędą.

Z okazji Dnia Myśli Braterskiej, 
składamy mieszkańcom Puszczyko
wa najserdeczniejsze życzenia odna
lezienia w sobie wzniosłych ideałów, 
spojrzenia na świat przez pryzmat 
wartości, o których często zapomina
my, dużo optymizmu, wbrew trudom 
życia, życzliwego spojrzenia na sąsia
dów oraz uśmiechu, który często po
trafi poprawić więcej, niż tylko hu
mor przypadkowemu przechodniowi.

pwd M a c ie j Stelmachowski

Szanowny czytelniku!
Z w racam y się do Ciebie o wsparcie 

Związku Harcerstwa Polskiego -  organi
zacji pożytku publicznego -  poprzez przeka
zanie na nasze konto 1% Twojego podatku. 
Pieniądze te pozwolą nam rozszerzyć dzia
łalność i objąć nią większą liczbę dzieci, aby 
krzewić w  nich ducha patriotyzmu, pokazy
wać im wartości, które pomogą im w co
dziennym życiu podejmować właściwe de
cyzje. ZHP to organizacja o blisko 100-let- 
niej tradycji, największe stowarzyszenie wy
chowawcze w  Polsce (strażnik tradycyjnych 
wartości), organizacja godna zaufania i w ie
lokrotnie nagradzana za swoją działalność.

Z harcerskim  pozdrowieniem  CZUWAJ!
pwd Maciej Stelmachowski 
Hufiec ZHP Poznań -  Rejon 

ul. Wroniecka 24, 60 -161 Poznań 
79 1090 1359 0000 0000 3501 9341 

z dopiskiem
„1% podatku dla ZHP Puszczykowo”
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Pozimowe naprawy doraźne. Naprawy te muszą być wy
konane tam, gdzie dziury zagrażają 
bezpieczeństwu ruchu -  mówi Woj
ciech Ewicz wiceburmistrz Puszczy
kowa. -  Ze względu na panujące 
warunki atmosferyczne, dziury łata
ne są bowiem przede wszystkim, w 
tzw technologii na „zimno”. Ta me
toda jest jednak droższa od trady
cyjnego uzupełniania ubytków gorą
cą masą bitumiczną.

Do właściwych napraw  będzie 
można przystąpić dopiero wiosną, 
kiedy tem peratury nie będą spadały 
już poniżej zera.

W pierwszej kolejności dziury ła ta
ne są na głównych ciągach naszego 
miasta, między innymi na ulicach: 
Piaskowej, Dworcowej, Poznańskiej. 
Na tej ostatniej pozimowe uszkodze
nia są bardzo duże.

Sroższa niż zazwyczaj zima dała 
się we znaki także firmie zajmującej 
się zimowym utrzymaniem puszczy- 
kowskich dróg i chodników. W tym 
sezonie zimowym o należyte utrzy
manie około 30 kilometrów ulic w 
Puszczykowie dba firma Eko Rondo. 
W ramach tych prac odśnieżana jest 
także część chodników oraz przystan
ki autobusowe.

Dotychczas akcja zima pochłonęła 
dużo większe środki niż w innych 
łatach. W tym czasie Eko Rondo, z 
którego usług jesteśmy zadowoleni, 
zużyło około 600 ton piasku  -  wyli
cza Wojciech Ewicz.

Red

„Sąsiedzkie 
sprzątanie”

Problem podrzucania śmieci do ulicznych poje
mników, do selektywnej zbiórki odpadów czy do 
koszy ulicznych jest znany od dawna i sygnalizo
wany był wielokrotnie na łamach „Echa .

W ostatnim czasie pojawiła się „nowa praktyka
- podrzucania śmieci poza granice naszego miasta 
tj. do gminy Komorniki (i nie tylko).

Problem ten zasygnalizowała nam pani Sołtys 
Łęczycy. Wobec takich zachowań apelujemy po raz 
kolejny o wrzucanie wszelkich odpadów i śmieci do 
stosownych pojemników, które każdy z nas musi 
posiadać. Tylko dzięki wspólnemu wysiłkowi i dys
cyplinie w tym względzie uchronimy nasze tereny 
przed degradacją i zanieczyszczeniem.

W. Ewicz 
Z-ca Burmistrza 
m. Puszczykowa

Ekipy remontowe naprawiały jezdnię między innymi na ulicy Cyryla Ratajskiego —

Tegoroczna zima nie była łaskawa dla naszych dróg. Srogie mrozy zniszczy
ły nawierzchnię w wielu miejscach. Dlatego, natychmiast po zniknięciu 
śniegu, w Puszczykowie rozpoczęto akcję naprawy uszkodzonych na
wierzchni.

Codziennie otrzymuję bardzo du- dzone jezdnie. Należy podkreślić, że
żo telefonów od naszych mie- wszystkie naprawy, z którymi mamy

szkańców, którzy wskazują uszko- obecnie do czynienia, to działania

Radny Władysław Hetman

W przeprowadzonych 15 stycznia 2006 roku wyborach 
uzupełniających do rady M iasta Puszczykowa, wyborcy 
zdecydowali o powierzeniu m andatu  radnego Panu 
Władysławowi Hetmanowi.

Radny W. Hetman w swej pracy skupiać się będzie głównie 
na kwestiach związanych z ochroną zdrowia, opieką socjalną 
i problemami osób niepełnosprawnych. Władysław Hetman 
został także członkiem Komisji Bezpieczeństwa i Ochrony 
Środowiska.
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Fotoradar zdaje egzamin
Od nieco ponad dwóch miesięcy w 
Puszczykowie, na drogowych pira
tów czyha fotoradar, kupiony pod 
koniec ubiegłego roku. W tym cza
sie urządzenie zarejestrowało po
nad 6 00  kierowców łamiących 
przepisy dotyczące ograniczenia 
prędkości.

Od kilkunastu dni w naszym 
mieście obowiązuje specjalny, 
bardzo szczegółowy taryfika
tor mandatowy.

Niektórzy kierowcy zarejestrowani 
przez fotoradar zarzucali nam, że je 
dni plącą maksymalne stawki wyni
kające z „policyjnych widełek”, a in
ni mniejsze. Dlatego postanowiliśmy 
wprowadzić własny taryfikator -  
mówi Wojciech Ewicz, wiceburmistrz 
Puszczykowa.

Teraz nie ma mowy o lepszym i gor
szym traktowaniu kierowców zareje
strowanych na przekraczaniu dozwo
lonej prędkości. Każdemu kilometro
wi przekroczenia dopuszczalnej pręd
kości odpowiada tylko jedna stawka 
mandatowa (pieniądze z mandatów 
wystawianych przez Straż Miejska 
zasilają kasę miejską). Natomiast 
punkty karne pozostały na 
niezmienionych zasadach. 4k

Dwumiesięczne do- ^  
świadczenia z fotora 
darem  utwierdziły 
samorząd, iż za 
kup był przysło
wiowym „strza
łem w dzie
siątkę”.

Jak  zapew
nia W. Ewicz 
już teraz wi
doczne są wy
raźne efekty 
działania urzą
dzenia. Coraz 
więcej kierow
ców (szczególnie z 
Puszczykowa) wie, 
że na ulicy Cyryla Rataj
skiego może ich „namierzyć” fotora
dar. Efektem jest zdecydowanie spo
wolnienie ruchu i co się z tym nieroz
łącznie wiąże, poprawa bezpieczeń
stwa w tym rejonie miasta. Przedtem 
na tym fragmencie ulicy często do
chodziło do wypadków drogowych, a 
wyjazd z posesji był bardzo u tru 
dniony.

Zachęceni tymi doświadczeniami, 
w tym roku zamierzamy wybudować 
kolejne dwa maszty, na których moż
na będzie instalować nasz fotoradar
— mówi W. Ewicz.

Puszczykowski fotora
dar, można także uży

wać jako przenośny 
punkt kontroli.

Po wyjęciu z 
\  masztu, straż- 
\  nik miejski 

może ustawić 
go w dowol
nym punkcie 
m iasta. Na 
podstawie ob
serwacji poli

cji i straży 
miejskiej spo

rządzono listę 
kilkunastu miejsc, 

w których najczę
ściej dochodzi do prze

kraczania dopuszczal
nych prędkości.

Będziemy także wystawiać 
wspólne patrole z policją — mówi 
Piotr Bernaciak, pełniący od połowy 
lutego obowiązki komendanta Straży 
Miejskiej w Puszczykowie.

Wówczas kierowca, który prze
kroczy dopuszczalną prędkość zo
stanie od razu zatrzymany przez 
policjanta.

Red

Taryfikator mandatowy
Przekroczenie prędkości w  km

Punkty karne
21 km -  110 zł 4 pkt
22 km -  120 zł 4 pkt
23 km -  130 zł 4 pkt
24 km -  140 zł 4 pkt
25 km -  150 zł 4 pkt
26 km -  160 zł 4 pkt
27 km -  170 zł 4 pkt
28 km -  180 zł 4 pkt
29 km -  190 zł 4 pkt
30 km -  200 zł 4 pkt
31 km -  210 zł 6 pkt
32 km -  220 zł 6 pkt
33 km -  230 zł 6 pkt
34 km -  240 zł 6 pkt
35 km -  250 zł 6 pkt
36 km -  260 zł 6 pkt
37 km -  270 zł 6 pkt
38 km -  280 zł 6 pkt
39 km -  290 zł 6 pkt
40 km -  300 zł 6 pkt
41 km -  310 zł 8 pkt
42 km -  320 zł 8 pkt
43 km -  330 zł 8 pkt
44 km -  340 zł 8 pkt
45 km -  350 zł 8 pkt
46 km -  360 zł 8 pkt
47 km -  370 zł 8 pkt
48 km -  380 zł 8 pkt
49 km -  390 zł 8 pkt
50 km -  400 zł 8 pkt
powyżej 50 km -  500 zł 10 pkt



bezpieczeństwo 9

Pełni obowiązki komendanta
O d połowy lutego obowiązki komen

danta Straży Miejskiej w Puszczy
kowie pełni Piotr Bernaciak.

Piotr Bernaciak ma 32 lata, jest kawalerem 
ukończył geografię na Uniwersytecie 
im. Adama Mickiewicza w Poznaniu. 
Po służbie jest także inspektorem Towarzy
stwa Opieki nad Zwierzętami. W swoim domu

-  podjęto 30 interwencji,
-  udzielono 29 pouczeń,
-  przeprowadzono liczne kontrole 

prędkości przy użyciu urządzenia 
rejestrującego tzn. „Foto -  radaru” 
(ul. C. Ratajskiego, ul. Nadwarciań
ska, Dworcowa, Wysoka, Poznań
ska). W wyniku tych działań nało
żono 125 mandatów karnych na 
kwotę ok. 16.000 zł. Wszczęto dal
szych kilkadziesiąt postępowań w 
celu ukarania sprawców tych wy
kroczeń,

-  kilkanaście razy udzielono pomocy 
przy realizacji zadań innym refera
tom Urzędu Miasta, Radzie Miasta 
oraz instytucjom np. w związku 
konwojowaniem przesyłek warto
ściowych,

-  konwojowano dokumenty -  4 razy,
-  kontrolowano teren targowiska pod 

kątem opłat targowych,
-  podejmowano interwencje związa

ne z bezpańskimi zwierzętami — 2 
psy odwieziono do schroniska dla 
zwierząt, a odłowiona czapla trafiła 
do ogrodu zoologicznego,

ma dwa koty i psa. Nowy komendant Straży 
Miejskiej mieszka w Mosinie i ma wieloletnie 
doświadczenie w tym zawodzie. Przez minio
ne 5 lat pełnił bowiem służbę w Straży Miej
skiej w Poznaniu, w oddziale na Piątkowie.

Jak mówi P. Bernaciak kilkanaście dni, 
od których pełni służbę w Puszczykowie to 
zbyt krótki okres na pełną orientację w

-  przeprowadzono codzienne kontro
le w rejonach sklepów z alkoholem 
oraz w miejscach zagrożonych wy
stępowaniem wykroczeń o charak
terze porządkowym,

-  kontrolowano miejsca szczególnie 
zagrożone występowaniem wykro
czeń o charakterze porządkowym 
(„dzikie” wysypiska śmieci),

-  prewencyjnie kontrolowano tereny 
w pobliżu szkół pod kątem wystę
powania wykroczeń popełnianych 
przez młodzież i dorosłych,

-  skontrolowano stan  oświetlenia 
ulicznego -  uwagi przekazano pra
cownikom zakładu energetycznego,

-  przeprowadzono wspólną służbę z 
Policją,

-  ujęto i przekazano do dyspozycji 
Policji 1 osobę zakłócającą po
rządek,

-  po opadach śniegu oraz roztopach 
kontrolowano stan  nawierzchni 
ulic oraz chodników -  przekazując 
informację właściwym służbom.

Robert Raczyński 
Strażnik Miejski

01.02 funkcjonariusze Zespołu Kryminal
nego KP Puszczykowo zatrzymali 34-letnie- 
go mężczyznę poszukiwanego przez sąd w 
celu osadzenia w Areszcie Śledczym za po
pełnione w przeszłości przestępstwa.
1  02.02 policjanci otrzymali zgłoszenie od 
mieszkanki z ulicy Matejki o wybiciu szyby 
w oknie tarasowym oraz o najściu na posesję. 
Sprawcą był młody mężczyzna, który próbo
wał jeszcze kilkakrotnie zakłócić spokój zgła
szającej. Został zatrzymany 25 lutego. Na 
podstawie materiału dowodowego puszczy- 
kowski komisariat wystąpił z wnioskiem o za
stosowanie dozoru policyjnego. Zatrzymany 
jest podejrzany o popełnienie przestępstwa 
uszkodzenia mienia, najścia na posesje oraz 
kierowania gróźb karalnych.

03.02 w godzinach popołudniowych funk
cjonariusze Zespołu Kryminalnego KP Pu
szczykowo zatrzymali kolejnego mężczyznę 
poszukiwanego przez sąd w celu osadzenia w 
Areszcie Śledczym.
■ 04.02 Komisariat otrzymał zgłoszenie o 
pobiciu 20-letniego mężczyzny. W wyniku 
pobicia poszkodowany doznał złamania żu
chwy. Sprawa w toku.

Kronika policyjna
■ 05.02 między 20.20 a 21.10 z ulicy Jasnej 
nieustalony sprawca dokonał kradzieży samo
chodu osobowego marki Ford Focus o warto
ści około 65.000 zł. Samochód stał zaparko
wany przed posesją.

13.02 Komisariat otrzymał zgłoszenie od 
przedsiębiorcy prowadzącego działalność na 
terenie Puszczykowa o tym, że jego nowo 
zatrudniony pracownik ukradł ponad 2500 
zł. Sprawcą okazał się mieszkaniec gminy 
Komorniki, który zagarnął utarg za towar 
przekazany do sklepów. Sprawa trwa i trafi 
do Sądu.

14.02 mieszkaniec Puszczykowa padł 
ofiarą oszustwa polegającego na wprowadze
niu w błąd podczas doładowywania telefonu 
komórkowego na kartę. Apeluję o rozwagę 
przy korzystaniu z niewiadomych usług pro
ponowanych za pośrednictwem SMS. Wysy
łając SMS ze swojego telefonu według wska
zówek oszusta, doładujemy jego konto, a nie 
swoje! W tym konkretnym przypadku była to 
kwota 20 zł, ale może się zdarzyć, że będzie 
ona wyższa.

14.02 mieszkaniec Puszczykowa pozosta
wił w niezamkniętym samochodzie telefon 
komórkowy. Taka okazja szybko została wy
korzystana przez złodzieja, który zabrał tele
fon komórkowy marki Siemens o wartości 
400 zł. Nie zostawiajmy w samochodzie - na
wet zamkniętym - cennych rzeczy! Złodziej 
wykorzysta naszą nieroztropność!

W nocy z 20 na 21 lutego nieznany spraw
ca wyważył okno i włamał się do jednej z 
firm w Starym Puszczykowie. Łupem spraw
ców padł sprzęt komputerowy i inne towary. 
Wartość strat szacunkowo określono na około
19.000 zł.
B  W lutym 2006r. policjanci Komisariatu 
Policji w Puszczykowie interweniowali 57 ra
zy. I zatrzymali do wyjaśnienia 8 osób.

Sławomir Kaczmarek
Komendant Policji w Puszczykowie

problematyce związanej 
ze specyfiką pracy w 
tym mieście.

Od stycznia 2006  ro
ku Straży Miejskiej
przybyło obowiązków, 
po zakupieniu przez 
miasto fotoradaru. To 
właśnie do ich obowiąz
ków należy obsługa 
urządzenia oraz formal
ności związane z egze
kucją mandatów za wy
kroczenia zarejestrowa
ne przez fotoradar.

Oczywiście równie 
ważne są inne bieżące 
działania oraz prewen
cja -  dodaje P. Ber
naciak

Red
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Biblioteka 
z Ikonką
Od początku lutego puszczykowia- 
nie mogą korzystać z bezpłatnej 
czytelni internetowej. Otworzono 
ją w Bibliotece Publicznej w Pu
szczykowie. Sprzęt oraz niezbędne 
oprogramowanie przekazało Mini
sterstwo Nauki i Informatyzacji 
w ramach „Programu Ikonka”.

P ro g ram  Ik o n k a  p o le g a  na  u ru ch o m ie 
n iu  p u n k tó w  p o w szech n eg o  d ostępu  

do  In te rn e tu  (P IA P  P u b lic  In te rn e t A ccess 
P io n t) w  b ib lio te k a c h  p u b lic zn y ch  w sz y 
s tk ich  g m in  w o jew ó d z tw a . To w ła śn ie  te 
p u n k ty  n azy w an e  s ą  „czy te ln iam i in te rn e 
to w y m i” . W  P u szczy k o w ie  zaczę to  sta rać

Przy okazji otwarcia czytelni rozstrzygnięto konkurs 
czytelniczy „M istrz wypożyczeń”, którego laureatem  
została Agnieszka Wyszyńska z SP nr 1.

się o  w y p o sa ż e n ie  czy te ln i w io sn ą  2005  
roku . Jak  p o d k re ś la  Ja n u sz  N a p ie ra ła , 

b u rm is trz  P u sz c z y k o w a , 
sa m o rz ą d  z d e c y d o w a ł 
u ru ch o m ić  c z y te ln ię  w  b i
b lio te c e  ze  w z g lę d u  na  
fak t, że  w  U rzęd z ie  M ia 
s ta  d z ia ła  ju ż  G m in n e  
C e n tru m  In fo rm a c ji ,  w  
k tó ry m  tak że  zn a jd u je  się 
s tan o w isk o  z  b ezp ła tn y m  
d o stęp em  do  In te rn e tu .

M ie s z k a ń c y  n a sz e g o  
m ia s ta  m o g ą  k o rz y s ta ć  z 
c z y te ln i  in te rn e to w e j 
Ik o n k a  od  p o n ie d z ia łk u  
do  p ią tk u  (od  g o d z . 9 .00 ). 
C zy te ln icy , k tó rz y  p o sz u 

k u ją  in fo rm a c ji w  św ia to 
w ej s ie c i in te rn e to w e j m o g ą

Agnieszka W yszyńska, burmistrz 
J. Napierała oraz dyrektor D. Mankie- 
wicz pierwsi przetestow ali jeden  
z komputerów internetowej czytelni.

k o rz y s ta ć  z trz e c h  s tan o w isk . N a  k ażd y m  
k o m p u te rz e  z a in s ta lo w a n o  ta k ż e  m u lti
m e d ia ln e  en c y k lo p e d ie , k tó re  p o z w a la ją  
n a  z n a le z ie n ie  p o d s ta w o w y c h  in fo rm ac ji.

Korzystanie z Internetu i komputera 
jest bezpłatne. Odpłatność związana bę
dzie jedynie z wydrukami. Drobne opłaty 
pokrywać będą koszty papieru i eksploa
tacji drukarki -  m ów i D an u ta  M an k ie - 
w icz , d y re k to r  B ib lio tek i w  P u sz c z y k o 
w ie .

Z  B ib lio tek i P u b lic zn e j k o rz y s ta  b lisk o  
1700 o sób . B ib lio tek a  m a ta k ż e  sw o ją  
f ilię  w  szp ita lu  w  P u szczy k o w ie . W  c iąg u  
ro k u  c z y te ln ic y  w y p o ż y c z a ją  p ra w ie
3 4 .0 0 0  k s iążek  ( łą c z n ie  z  filią).

Red

Sala dla organizacji 
pozarządowych
O rganizacje pozarządowe działające w Puszczykowie nie 

muszą się już martwić o swoje miejsca spotkań. W tak 
zwanej Starej Szkole oddano do użytku salę, w której każda 
z nich będzie mogła odbywać spotkania.

Jedną ze ścian zabudowaliśmy szafą segmentową w letórej organi
zacje będą mogły przechowywać dokumenty oraz sprzęt komputerowy
-  m ów i Janusz N apierała, burm istrz Puszczykow a. -  Umeblowanie 
uzupełniliśmy stołami i krzesłami.

K u pione  p rzez  U rząd  M ias ta  sto ły  s ą  tak  sko n stru o w an e , że w 
raz ie  po trzeby  b la ty  m o żn a  z łożyć . W ó w czas n ie  z a jm u ją  dużo 
m iejsca . Także k rzes ła  m ożna  z ło ży ć  je d n o  na  d rug ie . W  sali je s t 
ró w n ież  w oda b ieżąca , a p o d czas sp o tk an ia  m ożna p rzygo tow ać  
he rb a tę  czy  kaw ę.

N o w ą  salę w raz  z fu n kc jona lnym  u m eb low an iem  obejrze li ju ż

n iek tó rzy  dyrek to rzy  szkół dz ia ła jących  w  P uszczykow ie . O k az ją  
do odw iedzen ie  now ej sali by ło  o tw arc ie  C zyteln i In ternetow ej 
Ikonka, działającej po  sąsiedzku  w  B ib lio tece  Publicznej. Jak  p o d 
chw yciły  od razu  pan ie  dy rek to rk i, now a sala to idealne m iejsce  na 
organ izow an ie  na  p rzyk ład  rad  nauczycie lsk ich . Red

Stoły zaprojektowano tak, że po złożeniu zajmują niewiele miejsca
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02 -  4.03 Rekolekcje Wielkopostne dla Szkoły Podstawo
wej Nr 1 i Gimnazjum Nr 1

07.03 godz. 9.50 „Żywa” lekcja historii dla klas IV -  VI
10 -  12.03 Mistrzostwa Miasta Puszczykowa w Narciar

stwie Alpejskim i Snowboardzie -  Karpacz
16.03 godz. 8.00 Międzynarodowy Konkurs Matematycz

ny „Kangur” -  SP 1
i SP 2

19.03 godz. 12.00 
Udział Szkoły Pod
stawowej Nr 2 
wraz z pocztem 
sztandarowym we Mszy Odpustowej w Parafii św. 
Józefa w Puszczykówku

21.03 Dzień Wiosny
24.03 Konkurs Literacki dla uczniów puszczykowskich 

szkół „Wiosenne przebudzenia”
25.03 Wybory do Młodzieżowej Rady M iasta Puszczyko

wa -  Lokal Wyborczy mieści się w Szkole Podstawo

wej Nr 2 w Puszczykówku i będzie czynny w godz. od
10.00 do 17.00

30.03 -  01.04 Rekolekcje Wielkopostne dla Szkoły Pod
stawowej Nr 2 i Gimnazjum Nr 2

07 -  09.04 Tenisowy Puchar Davisa -  Korty Tenisowe 
„Angie”.

Informujemy wszystkich 
mieszkańców dzieci, mło
dzież i dorosłych, że wzna
wiamy zajęcia sportowe w 
szkołach. Program zajęć na 
stronie 12.

Szkoła Podstawowe przypominają o zapisach dzieci z 
rocznika 2000 do Zerówki, prosimy rodziców o zabranie 
dowodu tożsamości.

Informujemy, że trwają jeszcze zapisy na bezpłatne 
szkolenia dla bezrobotnych kobiet z Puszczykowa.

Szczegółowe informacje pod nr tel. 061 6530 - 170 oraz 
w Miejskim Centrum Informacji nr tel. 061 8983 720

3? Jzie?iiedy?

O G Ł O S Z E N I E
BURMISTRZA 

MIASTA PUSZCZYKOWA
z dnia 13.02.2006 r. w sprawie: 

terminu wyborów do Młodzieżowej Rady Miasta
Na podstawie § 10 uchwały nr 46/03/IV z dn. 13.05.03 w 

sprawie powołania Młodzieżowej Rady Miasta Puszczykowa, 
w związku z uchwałą nr 178/05/IV z dn. 25.10.2005 r Rady 
Miasta Puszczykowa w sprawie zmiany uchwały nr 46/03/IV, 
z powodu dokonania zbyt małej liczby zgłoszeń kandydatów:
1. przedłużam termin zgłaszania kandydatów do 

Młodzieżowej Rady Miasta Puszczykowa do dnia 
10.03.2006 r.

2. ustalam termin wyborów do Młodzieżowej Rady 
Miasta na sobotę 25.03.2006 r.

3. lokal wyborczy z siedzibą w Szkole Podstawowej nr 2 
w Puszczykowie ul. Kasprowicza 1 (dla terenu całe
go miasta) czynny będzie w godzinach 10.00 -17.00.

Wszelkie dodatkowe informacje (również telefonicznie pod 
numerem tel. 061 81 33 172) oraz druki zgłoszenia można 
otrzymać w kancelarii Urzędu Miejskiego w Puszczykowie 
ul. Podleśna 4. Druk zgłoszenia do pobrania również na stro
nie www.puszczykowo.pl.

I-I Janusz Napierała

O G Ł O S Z E N I E
BURMISTRZA 

MIASTA PUSZCZYKOWA
o przystąpieniu do sporządzenia miejscowego 

planu zagospodarowania przestrzennego 
w Puszczykowie dla rejonu 

ul. Morenowej-część B.
Na podstawie art. 17 pkt. 1 ustawy z dnia 27 mar

ca 2003  r. o planowaniu i zagospodarowaniu prze
strzennym (Dz.U. Nr 80, poz. 717 z późn. zm.), za
wiadamiam o podjęciu przez Radę Miasta Puszczy
kowa uchwały nr 1 9 6 /0 6 /IV  z dnia 7 .02 .2006  o 
przystąpieniu do sporządzenia miejscowego planu 
zagospodarowania przestrzennego w Puszczykowie 
dla rejonu ul. Morenowej - część B.

Zainteresowani mogą składać wnioski do wyżej 
wymienionego planu miejscowego.

Wnioski należy składać na piśmie w Urzędzie Miej
skim w Puszczykowie, ul. Podleśna 4, w terminie do 
dnia 30.03.2006. Wniosek powinien zawierać nazwi
sko, imię, nazwę i adres wnioskodawcy, przedmiot 
wniosku oraz oznaczenie nieruchomości, której dotyczy.

Andrzejewski Wiktor Ignacy 

Czartoryski Adam Tadeusz 

Gers Stanisław Izydor 

Korytowski Adam Józef 

Kubacki Stanisław 

Kwiatkowski Jan Wojciech

odeszli od nas...
ur. 1913 

2006zm
ur. 1909 

2006zm
ur. 1956 

2006zm
ur. 1928 

2006zm
ur. 1919 

2006zm
ur. 1935 

2006zm

10.06
0 2 . 1 0
03.08 
02.10 
05.10 
02.04 
09.26 
01.28
08.09 
01.25 
10.18 
02.12

Pawlak Bronisław 

Ratajczak Czesław 

Sadowska Janina 

Sobierajewicz Czesław 

Hernik Walery Ireneusz 

Talarczyk Anna

ur. 1923. 
zm. 2006. 
ur. 1912, 

zm. 2006. 
ur. 1912, 

zm. 2006 
ur. 1934, 

zm .2006 
ur. 1923, 

zm. 2006, 
ur. 1910, 

zm. 2006.

12.17 
02. 02 
07.07 
01.31
07.17 
01.21
07.18 
02.10 
12.03 
02.26 
06.23 
02.14

http://www.puszczykowo.pl
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W półkoloniach organizowanych 
przez SP nr 2 brało udział około 90 
uczestników w pierwszym tygodniu i 
60 w drugim. Codziennie w godzi
nach od 9 do 15 odbywały się intere
sujące zajęcia w szkole lub wyjazdy.

Młodzież spędzała czas na ak
tywnym wypoczynku rozgry
wając mecze piłki nożnej, ko
szykowej i siatkowej. Dużym zaintere

sowaniem cieszyły się także turnieje 
pingpongowe.

Półkoloniści bardzo chętnie korzy
stali z pracowni komputerowej. Celem 
zajęć, których przewodnim tematem 
był „Bezpieczny Internet”, było propa
gowanie wśród dzieci i młodzieży dzia
łań na rzecz bezpiecznego dostępu do 
zasobów internetowych.

Nie zabrakło również ciekawych za
jęć muzycznych -  nauki tańca oraz za
jęć plastycznych, podczas których dzie
ci wykonywały kroniki półkolonii i pra-

Ferie w „dwójce”

Turniej pingpongowy

ce metodą origami. Młodsze dzieci 
uczestniczyły w licznych zabawach dy
daktycznych i grach zespołowych. Jed
na z grup zorganizowała również „Bi
twy o Zaszczytny Tytuł Mistrza Gry 
w Okręty”.

Jak  zawsze, największą atrakcją 
półkolonii były wycieczki. Pobyt w 
Sremskim Ośrodku Sportu i Rekreacji, 
nauka pływania i zabawy w wodzie 
sprawiły dużą frajdę. Udały się rów
nież wyjazdy do Kinepolis na filmy pt. 
„Zathura. Kosmiczna przygoda” i „Nia
nia” Była także okazja obejrzenia po

kazu tańca z ogniem zorganizowanego 
przez Miejską Bibliotekę Publiczną.

W Tłusty Czwartek, zgodnie z trady
cją, wszyscy półkoloniści zostali poczę
stowani pączkami, a na zakończenie 
półkolonii odbył się Wielki Karnawało
wy Bal, któremu towarzyszyły liczne 
konkursy. Bal zorganizowany przez 
dzieci z najmłodszej grupy był staran
nie przygotowany - własnoręcznie wy
konano wszystkie dekoracje, czapki i 
maski karnawałowe. Zabawa była do
skonała.

Uczestnicy półkolonii z Opiekunami

Zadbaj o formę
Każdy z nas może zadbać o swoje zdrowie upra

wiając przy okazji ulubioną dyscyplinę spo
rtu. Możemy w najprostszy sposób za jednym 
razem poprawić kondycję i miło spędzić czas w gro

nie innych zapaleńców. Puszczykowskie Towarzy
stwo Sportowe przypomina o zajęciach rekreacyj
nych dla mieszkańców Puszczykowa w następują
cych terminach:

•  piłka siatkowa w szkole nr 1 w poniedziałki od
19.00 do 20.30 i w środy od 20.30 do 22.00,

•  piłka koszykowa w szkole n r 1 w poniedziałki od
20.30 do 22.00 i w szkole nr 2 w czwartki od
20.00 do 21.30,

•  aerobik w szkole nr 2 w czwartki od 20.00 do 21.30,

•  joga w szkole n r 1 we wtorki i w czwartki od
19.30 do 21.00.

Zapraszamy!

Powiatowy konkurs 
wiedzy o Wieikopoisce

W Szkole Podstawo
wej w Stęszewie 

odbył się X Konkurs 
Wiedzy o Wieikopoisce. 

W konkursie powiato
wym Szkołę Podstawo
wą nr 2 w Puszczykowie 
miały reprezentować 
dwie uczennice klasy 4a 
M arta Zawadzka i Alicja 
Rost. Uczennice przygo
towywały się sumiennie
i rzetelnie pod czułym 
okiem pani Eweliny Po- 
staremczak, nauczyciel
ki języka polskiego. Z 
powodu choroby jednej z 
uczennic, w konkursie 
udział wzięła M arta Za
wadzka. Wyniki zostaną 
ogłoszone po feriach zi
mowych. Red

M arta  Zawadzka z opiekunkami
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Zabawa i nauka

Głównym celem programu pół
kolonii zimowych w SP1 była 
integracja zespołu dziecięce

go, bo jak  powiedział Mark Twain 
„Żal wystarcza sam sobie, ale aby 
osiągnąć prawdziwą radość trzeba ją 
z kimś podzielić”. Dzieci 
m.in. wzięły udział w war
sztatach plastycznych oraz 
odwiedziły Bibliotekę Miej
ską. Duże wrażenie na 
uczestnikach półkolonii zro
biły spotkania z policjanta
mi i ze strażakami. Poli
cjanci przyprowadzili psa 
przewodnika i opowiedzieli
o jego pomocy w służbie, np. 
podczas szukania ludzi, na
rkotyków itp. Padło też kil
ka słów na tem at zasad po
stępowania podczas zagro
żeń, m.in. policjanci poka
zali dzieciom tzw. „pozycję 
żółwia”, którą należy przy

jąć podczas 
ataku psa.

S p o tk a 
nie ze s tra 
żakam i było po
święcone zachowa
niom podczas n a
głych wypadków i 
udzielaniu pierw 
szej pomocy. Dzieci 
mogły przymierzyć 
stroje w jakich s tra 
żacy ratu ją  ludzi z 
płonących budyn
ków, a także dokła
dnie obejrzeć wóz 
bojowy.

Półkoloniści byli 
też w kinie. Starsi 
obejrzeli „Opowie
ści z N arn i”, zaś

młodssi „Bambi 2”. Opiekunowie, 
aby urozmaicić jeszcze bardziej po
byt na półkoloniach, organizowali

różne zajęcia, zabawy oraz konkursy, 
w których główną nagrodą był dwu
krotny wyjazd do kręgielni NIKU. 
Dwa dni dzieci spędziły „w wodzie”, 
czyli na basenach w Koziegłowach i 
Kościanie. Odbył się także bal kar
nawałowy, podczas którego gimna
zjaliści uczyli tańców swoich młod
szych kolegów.

Ostatniego dnia półkoloniści 
odwiedzili Wielkopolski Park Naro
dowy. W siedzibie WPN zorganizowa
no zajęcia poświęcone środowisku 
naturalnem u, a na zakończenie było 
ognisko z kiełbaskami na Osowej 
Górze.

Anna Florczak

Zima z książką
Zorganizowane przez Bibliotekę Miejską „ferie w bib

liotece” cieszyły się dużym zainteresowaniem 
najmłodszych. Każdego dnia na spotkania przy
chodziły dzieci w różnym wieku, od 3 do 12 lat. Mogły 

posłuchać bajek, rysować, malować, kolorować. Odbyły 
się także zabawy z wycinankami, zabawy plastyczne, 
takie jak  kolaż, witraż, zabawa z gliną, kalambury. 
Wykonane prace i plakaty można obejrzeć w bibliotece. 
Nie zabrakło zabaw ruchowych i muzycznych. Niezwykle 
żywiołowo przyjęty został przez dzieci z przedszkoli i 
szkół efektowny pokaz tańca z ogniem zaprezentowany 
przez młodzież z teatru  „Kuglarze Ognia”. Publiczność 
obejrzała pokaz łączący w sobie elementy tańca, teatru
i... sztuki cyrkowej. Red

Wykonane prace i plakaty można obejrzeć w bibliotece



Rozmowa z burmistrzem 
Januszem Napierały

Bogata
oferta

-  Czy tegoroczne ferie można 
uznać za udane?

-  Jestem przekonany, że naj
młodsi Puszczykowianie ocenią je 
tak  samo dobrze jak  my Prawdzi
wie zimowa pogoda sprzyjała zaba
wom na świeżym powietrzu, a bo
gata oferta przygotowana przez 
różne instytucje pozwalała zapo
mnieć o nudzie.

-  Wiadomo już ile dzieci sko
rzystało z m iejskich propozy
cji?

-  Nie mamy jeszcze precyzyj
nych podsumowań, ale była to zna
cząca grupa około 270 dzieci i mło
dzieży. Przygotowaliśmy dla nich 
bogatą i różnorodną propozycję. 
Były więc wyjazdy do kina i na ba
sen. Zorganizowano gry i zabawy 
sportowe. Niezwykle ciekawe były 
zajęcia plastyczne. Amatorzy spo
rtu  mogli wziąć udział w Zimowej 
Szkole Tenisowej łub skorzystać z 
sal gimnastycznych.

-  W szystko pod czujnym  
okiem  opiekunów?

-  Wszystkie zajęcia prowadzone 
były przez wykwalifikowana kadrę 
-  nauczycieli, pedagogów, trene
rów. Dużą wagę przykładamy do 
tego, by zajęcia dla dzieci były nie 
tylko ciekawe, ale i bezpieczne. 
Dbamy również o to, by zajęcia te 
miały także walor edukacyjny i 
wychowawczy Je s t to możliwe 
dzięki pracy osób, którym należą 
się wyrazy podziękowania -  dyrek
torów szkół, pracowników miej
skich placówek, nauczycieli, in
struktorów Puszczykowskiego To
warzystwa Sportowego.

-  I udaje się?
-  Wierzę, że tak. Każdego roku 

rośnie liczba dzieci korzystają
cych z naszych propozycji. Coraz 
częściej rodzice sygnalizują nam, 
że dobrze byłoby pewne zajęcia 
kontynuować także po feriach i 
jeśli tylko to możliwe, to tak  się 
dzieje.

Red

14 raziisitissi

Z inicjatywy Puszczykowskiego To
warzystwa Sportowego około 50  
dzieci mogło spędzić ferie na kor
tach. Pomysł spodobał się do tego 
stopnia, że zamiast planowanych 
zajęć dla dwóch grup zajęcia odby
wały się codziennie w 4  grupach o 
różnym stopniu zaawansowania!

Zajęcia prowadzili trenerzy Mał
gorzata Gośka i Marek Preisler. 
Ich pracę wysoko oceniły nie tyl
ko ćwiczące dzieci, ale i trenerzy Pol

skiego Związku Tenisowego, którzy na 
kortach obok prowadzili zajęcia z ka
drą Polski. Warto podkreślić, że dzięki 
przychylności Centrum Tenisowe ,̂ An
gie” dzieci miały okazję ćwiczyć w jed
nej z najlepszych hal tenisowych w 
Polsce. Na tych samych kortach, na 
których w kwietniu rozegrany zostanie 
Puchar Davisa (mecz Polska -  Łotwa).

Szkoła m iała na celu zainteresowa
nie młodzieży z Puszczykowa tenisem 
oraz stworzenie alternatywnej formy 
spędzania wolnego czasu w czasie fe
rii. Pomysł został tak  dobrze ocenio
ny przez dzieci i rodziców, że organi
zatorzy już teraz p lanują „Letnią 
Szkołę Tenisową PTS” na kortach 
ziemnych. Red

_  Absolwentom Zimowej Szkoły Tenisowej dyplomy wręczył burmistrz Janusz Napierała i Przewodniczący Komisji Sportu Rady M iasta, 
Janusz Szafarkiewicz.

miTy
UL*

Magda Majewska z dyplomem 
absolwentki Zimowej Szkoły Tenisowej

Wakacje z wikliną
Ferie W Miejskim Ośrodku Kultury upłynęły pod ha

słem  ^  I&LINY. Warsztaty wikliniarskie cieszyły się tak 
dużym zaii^ besowaniem wśród dzieci, młodzieży, a także doro
słych, że musiały zostać przedłużone! Zamiast zaplanowanego 
tygodnia, trwały dwa razy dłużej. Dwudziestoosobowa grupa pod 
okiem pana Starka Nowaka wyplatała płotki, kosze, kompozycje, 
kółka i z a ^ sz k i. Wiklina pochodziła z Nowego Tomyśla, regio
nu m ającej zasłużoną opinię prawdziwego „zagłębia wikliniar- 
skiego”.

Zimowe "Akacje w MOK nie mogły oczywiście ograniczyć się 
wyłącznie ^  zajęć z w ikliniarstw a. Odbył się także balik prze
bierańców ( la dzieci i młodzieży. Jak  co roku przyszła spora 
grupa dzier i rodziców, razem około 50 osób, które bawiła się 
w rytmie pJP i innych ulubionych przez dzieci piosenek. Na 
parkiecie holowały księżniczki, kowboje, chłopcy w stroju 
B atm ana °raz krasnoludki. Całą imprezę prowadził profesjo
nalny d j  „P ftozr.

R ed



16 Powiat Poznański
Mikro, małe, średnie przedsiębiorstwa

'■v Zostań 
" Liderem!
Czwarty raz przedsiębiorstwa z powiatu poznań

skiego i Poznania rywalizują o tytuł „Poznańskie
go Lidera Przedsiębiorczości”. Jego celem jest wy
różnienie firm rzetelnych, solidnych i innowacyjnych. 

Cieszących się uznaniem partnerów biznesowych, rzetel
nie wywiązują się z zobowiązań i przyjaznych środowi
sku.

Zadaniem rywalizacji jest promocja najlepszych śre
dnich, małych i mikroprzedsiębiorstw z aglomeracji po
znańskiej, gdyż zwłaszcza one potrzebują wsparcia w 
dziedzinie promocji. Udział w Konkursie jest całkowicie 
bezpłatny. Firmy można zgłaszać do 14.04.br.

Rozstrzygnięcie konkursu nastąpi podczas gali finało
wej w czerwcu. Laureatom zostanie zapewniona promo
cja firmy w serwisach internetowych i mediach oraz dofi
nansowanie wybranej imprezy targowej organizowanej 
przez MTP Laureaci przez dwa lata mogą posługiwać się 
znakiem słowno-graficznym „Lidera”.

Konkurs organizują: Starosta Poznański, Prezydent 
M iasta Poznania, Prezes Międzynarodowych Targów Po
znańskich oraz Prezes Sejmiku Gospodarczego Woje
wództwa Wielkopolskiego.

Ankieta dotycząca sytuacji ekonomicznej przedsiębior
stwa nie jest skomplikowana. Wraz ze zgłoszeniem, nale
ży ją  złożyć osobiście (pokój nr 102) lub przesłać pocztą 
na adres: Urząd M iasta Poznania Wydział Działalności 
Gospodarczej, ul. Matejki 50, 60-770 Poznań.

Zgłoszenie, an
kieta i regulamin 
znajdują się na 
stronie: www.li-
dermsp.poznan.pl, 
w zakładce Zgłoś 
swój udział.

Więcej informa
cji na stronie www 
lub pod numerami 
telefonów 061 878 47 88, 061 841 06 68.

Anna Jaworska
Wydział Integracji Europejskiej, Promocji i Kultury

ANKIETA DOTYCZĄCA SYQTUACJI 
EKONOMICZNEJ PRZEDSIĘBIORSTWA

pieczęć firmy
(adresowa z telefonem i faksem)

Część A
I. DANE FINANSOWE
Wyszczególnienie 2003 2004 2005
Dane za rok obrotowy:

1. Przychody ze sprzedaży
2. Zysk operacyjny
3. Zysk brutto
4. Zysk netto
5. Odsetki zapłacone
6. Zapłacony podatek dochodowy

Stan na koniec roku obrotowego:
7. Aktywa ogółem
8. Aktywa trwałe
9. Należności krótkoterminowe

10. Kapitał własny
11. Zobowiązania długoterminowe
12. Zobowiązania krótkoterminowe
13. Zatrudnienie (w osobach)
14. Zatrudnienie (w etatach)

II. INFORMACJE O DZIAŁALNOŚCI INWESTYCYJNEJ

Proszę opisać działalność inwestycyjną w okresie ostatnich
2 lat (z podaniem poniesionych wydatków)

Część B
III. INFORMACJE DODATKOWE______________

Proszę podać informacje dodatkowe nt.:
-  oferowanego produktu/usługi (w załączeniu można przed

stawić posiadane referencje, certyfikaty jakości i in.),
-  działalności na rzecz pracowników i społeczności lokalnej,
-  istotnych osiągnięć firmy

Część C
IV. OŚWIADCZENIE O NIEKARALNOŚCI________________

Oświadczam, iż nie toczy się wobec mnie żadne postępowa
nie karne, karno-skarbowe, upadłościowe oraz, że w ciągu 
ostatnich 5 lat nie byłem karany przez organy kontrolne PIP, 
PIH, Sanepidu, IOŚ i inne.

....................................... pieczęć'Tpódpis osoby
_______ _________upoważnionej do reprezentowania przedsiębiorstwa

DOŚWIADCZENIE O NIE ZALEGANIU Z PŁATNOŚCIAMI 
NA POCZET ORGANÓW PODATKOWYCH I ZAKŁADU 
UBAZPIECZEŃ SPOŁECZNYCH

Oświadczam, iż nie zalegam z płatnościami na poczet 
organów skarbowych i Zakładu Ubezpieczeń Społecznych

pieczęć i podpis osoby 
upoważnionej do reprezentowania przedsiębiorstwa



Rada Miasta

Rada Miasta Puszczykowa w składzie:
1. Thiel Michał - Przewodniczący Rady Miasta
2. Szafarkiewicz Janusz - Wiceprzewodniczący Rady

3. Balbierz Stanisław
4. Balcerek Andrzej
5. Bekas Piotr
6. Chojnacka M aria
7. Jankowska Iwona
8. Jopek Krzysztof
9. Kociemba Wojciech

10. Ornoch Tabędzka Małgorzata
11. Rapalska Kaczmarek Hanna
12. Ratajczak M aria
13. Rudzińska Urszula
14. Rzepczyński Marcin
15. Wojtkowiak Zygmunt

Nadmienić należy, że radny ś.p. Zygmunt Wojtkowiak z powodu ciężkiej 
choroby, czynnie uczestniczy! w pracach Rady tylko przez pierwsze dwa mie
siące 2005 r. W dniu 25.10.2005 r uchwałą nr 176/05/IV Rada Miasta stwier
dziła wygaśnięcie mandatu radnego Zygmunta Wojtkowiaka wskutek śmierci.

W roku 2005 Rada Miasta obradowała na 10 sesjach w tym 2 zwołanych w trybie 
nadzwyczajnym. W trakcie sesji Rada przyjęła 44 uchwały, 4 postanowienia w tym: 

§ 1/05 z dn. 22.03.05 w sprawie zatwierdzenia planu pracy komisji rewizyjnej. 
§ 2/05 z dn. 22.03.05 w sprawie przyjęcia opracowania ekofizjograficzne- 

go dla m. Puszczykowa.
§ 3/05/ z dn. 22.03.05 w sprawie skargi złożonej przez A.R.,
§ 4/05 z dn. 31.05.05 w sprawie zmiany planu pracy Rady Miasta na rok

2005 oraz oświadczenie Rady Miasta z dn. 06.09.05 r. w związku z jubile
uszem powstania Solidarności.

Wykaz podjętych przez Radę Miasta uchwał w roku 2005 stanowi załącz
nik do niniejszej informacji.
Kwota wypłaconych radnym diet i ryczałtów:

- za udział w sesjach - 9.169,20 zl,
- za udział w posiedzeniach Komisji Rady - 39.393,60 zł.
- ryczałty dla przewodniczącego i Wiceprzewodniczącego Rady Miasta -

15.282.00 zl.
Łącznie 63.844,80 zł.

Nieobecności Radnych na sesjach:
1. Balbierz Stanisław
2. Balcerek Andrzej
3. Bekas Piotr
4. Chojnacka Maria
5. Jankowska Iwona
6. Jopek Krzysztof
7. Kociemba Wojciech
8. Ornoch Tabędzka Małgorzata
9. Rapalska Kaczmarek Hanna

10. Ratajczak Maria
11. Rudzińska Urszula
12. Rzepczyński Marcin
13. Szafarkiewicz Janusz
14. Thiel Michał

KOMISJE RADY:
Łączna liczba posiedzeń Komisji Rady
Łączne nieobecności radnych na posiedzeniach Komisji:

1. Balbierz Stanisław
2. Balcerek Andrzej
3. Bekas Piotr
4. Chojnacka Maria
5. Jankowska Iwona
6. Jopek Krzysztof
7. Kociemba Wojciech
8. Ornoch Tabędzka Małgorzata
9. Rapalska Kaczmarek Hanna

10. Ratajczak Maria
11. Rudzińska Urszula
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12. Rzepczyński Marcin
13. Szafarkiewicz Janusz
14. Thiel Michał 
w tym:
Komisja Budżetu i Finansów -  liczba posiedzeń 
Nieobecności członków komisji na posiedzeniach :
- Szafarkiewicz Janusz
- Jankowska Iwona
- Rzepczyński Marcin
- Thiel Michał
Komisja Edukacji i Kultury -  liczba posiedzeń 
Nieobecności członków komisji na posiedzeniach :
- Jopek Krzysztof
- Chojnacka Maria
- Jankowska Iwona
- Kociemba Wojciech
Komisja Inwestycji i M ajątku Komunalnego -  liczba
posiedzeń
Nieobecności członków komisji na posiedzeniach:
- Balcerek Andrzej
- Balbierz Stanisław
- Bekas Piotr
- Rapalska Kaczmarek Hanna
Komisja Statutowo-Prawna - liczba posiedzeń 
Nieobecności członków komisji na posiedzeniach :
- Thiel Michał
- Kociemba Wojciech
- Ratajczak Maria
- Rudzińska Urszula
Komisja Ładu Przestrzennego, Urbanistyki i Architektury
-  liczba posiedzeń
Nieobecności członków komisji na posiedzeniach :
- Rapalska Kaczmarek Hanna
- Balcerek Andrzej
- Rzepczyński Marcin
- Szafarkiewicz Janusz
Komisja Bezpieczeństwa i Ochrony Środowiska
-  liczba posiedzeń
Nieobecności członków komisji na posiedzeniach :
- Kociemba Wojciech
- Balbierz Stanisław
- Ornoch Tabędzka Małgorzata
Komisja Komunikacji Społecznej -  liczba posiedzeń 
Nieobecności członków komisji na posiedzeniach :
- Ornoch Tabędzka Małgorzata
- Bekas Piotr
- Jankowska Iwona
- Jopek Krzysztof
Komisja Sportu i Rekreacji -  ilość posiedzeń 
Nieobecności członków komisji na posiedzeniach :
- Szafarkiewicz Janusz
- Balcerek Andrzej
- Bekas Piotr
- Rudzińska Urszula
Komisja Zdrowia, Opieki Socjalnej i ds. Osób 
Niepełnosprawnych -  ilość posiedzeń 
Nieobecności członków komisji na posiedzeniach :
- Urszula Rudzińska
- Chojnacka Maria
- Ratajczak Maria
Komisja Rewizyjna - ilość posiedzeń kontrolnych 
Nieobecności członków komisji na posiedzeniach:
- Bekas Piotr
- Chojnacka Maria
- Jopek Krzysztof
- Ornoch Tabędzka Małgorzata 
Komisja Pojednawcza -  ilość posiedzeń

Informację przygotowała: Elżbieta Tonder. Biuro
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1 8 Rada Miasta
Sprawozdanie z wykonania uchwał Rady Miasta za rok 2005

□ a ta Cp o d i e c i a  w  s P r a w i e  s P 0 S » b  r e a l i z a c i '

147/05/1V 
08.02.2005 r.

Uczestnictwa w Spółce Akcyjnej Aąuanet powstałej w wyniku przekształcenia 
Spółka z o.o. z siedzibą w Poznaniu

Miasto Puszczykowo jest udziałowcem w spółce „Aqua- 
net”  - akt notarialny nr 109/2005 z dn. 21.02.2005 r.

148/05/IV Regulaminu określającego wysokość stawek i szczegółowe warunki przyznawania do
datków do wynagrodzenia zasadniczego, szczegółowe warunki obliczania i wypłaca
nia wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraźnych zastępstw oraz 
wysokość i warunki wypłacania innych świadczeń wynikających ze stosunku pracy 
nauczycieli w szkołach prowadzonych przez Miasto Puszczykowo w roku 2005.

Regulamin przekazano do realizacji w szkołach dla 
których organem prowadzącym jest m. Puszczykowo

149/05/1V Przystąpienia do sporządzenia miejscowego planu zagospodarowania przestrzen
nego dla działki nr 177/4, położonej w Puszczykowie przy ul. Sobieskiego, obręb 
Puszczykowo Stare, arkusz 5

Zgodnie z procedurą o planowaniu i zagospodarowaniu 
przestrzennym projekty tych planów są w trakcie opraco
wania. Przygotowano część graficzną oraz tekstową planów 
i materiały niezbędne do etapu opiniowania i uzgadniania

150/05/1V Przystąpienia do sporządżenia miejscowego planu zagospodarowania przestrzen
nego dla terenów nadwarciańskich położonych w Puszczykowie w rejonie ulic: 
C. Ratajskiego i Nadwarciańskiej

151/05/J.V Zmiany uchwał)’ nr 146/04/1V RM z dn. 30.12.04 w sprawie uchwalenia budżetu 
miasta na 2005

Budżet realizowano zgodnie z uchwalą

152/05/IV 
22.03.2005 r.

Przyjęcia Planu Rozwoju Lokalnego m, Puszczykowa na lata 2005-2014 Zgodnie z uchwałą powołano zespół monitorujący realiza
cję PRL

153/05/IV Regulaminu udzielania pomocy materialnej dla uczniów Regulamin przekazano do realizacji w szkołach, dla 
których organem prowadzącym jest m. Puszczykowo

154/05/1V Określenia tygodniowego wymiaru zajęć dydaktycznych dla dyrektorów szkół 
oraz tygodniowego wymiaru godzin zajęć dla nauczycieli, pracujących na stano
wiskach o różnym tygodniowym wymiarze godzin

Uchwałę przekazano do realizacji w szkołach dla których 
organem prowadzącym jest m. Puszczykowo

155/05/IV Szczegółowych zasad utrzymania czystości i porządku w gminie Regulamin przekazano celem egzekwowania Straży Miej
skiej i Policji. Został opublikowany w Echu Puszczykowa 
oraz Dzienniku Urzędowym Woj. Wlkp.

156/05/IV Zmiany uchwały nr 151 /05/1V RM z dn. 08.02.2005 r. w celu sprostowania błędu 
pisarskiego

Uchwałę przekazano do RIO

157/05/1V 
26.04.2005 r.

Udzielenia absolutorium Burmistrzowi Miasta Puszczykowa Uchwałę przekazano do RIO. Została opublikowana w 
Dz.U.Woj. Wlkp oraz Echu Puszczykowa.

158/05/1V 
31.05.2005 r.

Nabycia nieruchomości na rzecz m. Puszczykowa (dz. nr 1882/5) Zawarto akt notarialny w dniu 23.06.05

159/05/1V Zbycia udziału w nieruchomości ( dz. nr. 1986) Zawarto akt notarialny w dniu 03.08.05

160/05/1V Upoważnienia Burmistrza Miasta Puszczykowa do zaciągnięcia kredytu długoter
minowego

Odstąpiono od zaciągnięcia kredytu

I61/05/IV Upoważnienia Burmistrza Miasta do zaciągnięcia pożyczki długoterminowej 
z WFOŚiGW

Odstąpiono od zaciągnięcia pożyczki

162/05/1V Pokiycia kosztów dotacji udzielonej przez m. Poznań na dzieci zamieszkałe na terenie 
m. Puszczykowa, uczęszczające do przedszkoli niepublicznych na terenie m. Poznania

Dokonano rozliczeń z m. Poznań z tytułu uczęszczania 
dzieci zamieszkałych w Puszczykowie do przedszkoli na 
terenie m. Poznania

163/05/IV Zmiany uchwały nr 146/04/1V RM z dn. 30.12.2004 r w sprawie uchwalenia 
budżetu miasta na rok 2005

Budżet realizowano zgodnie z uchwałą

164/05/IV Udzielenia Burmistrzowi Miasta pełnomocnictwa do zatwierdzenia i podpisania 
projektu „Aktywna Kobieta w Puszczykowie i okolicach”

BM zatwierdził i podpisał projekt. Projekt ten został przyjęty 
do realizacji w ramach działania 1.6 Sektorowego Programu 
Operacyjnego Rozwój Zasobów Ludzkich.

165/05/1V 
02.08.2005 r.

Utworzenia obwodu głosowania w NZOZ "szpital w Puszczykowie" Sp. z o.o. Obwód głosowania został utworzony

166/05/1V 
06.09.2005 r.

Odwołania z funkcji ławnika Sądu Rejonowego w Poznaniu Uchwalę przekazano Prezesowi Sądu Rejonowego w Po
znaniu

167/05/IV Zatwierdzenia Statutu Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Puszczykowie Uchwałę przekazano do realizacji kierownikowi Miejskie
go Ośrodka Pomocy Społecznej
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168/05/IV Przyjęcia zmian w Statucie Związku Międzygminnego "Centrum Zagospodaro

wania Odpadów SELEKT"
Uchwałę przekazano do Związku Międzygminnego „Cen
trum Zagospodarowania Odpadów Selekt”

169/05/IV Nabycia nieruchomości na rzecz m. Puszczykowa (dz. nr 203/9) Realizacja uchwały nastąpi w roku 2006 z uwagi na konieczność 
uaktualnienia księgi wieczystej przez właściciela nieruchomości

170/05/IV Nabycia nieruchomości na rzecz ni. Puszczykowa (dz. nr 617/4) Termin realizacji uchwały przesunięto na wniosek właściciela.

171/05/1V Przystąpienia do sporządzenia m.p.z.p. dla terenu obejmującego działki nr 718/1,718/2, 
723 położone w Puszczykowie przy ul. Jarosławskiej, obięb Puszczykowo Stare, arkusz 16

Zlecono wykonanie aktualnych map geodezyjnych, przystą
piono do sporządzania projektu planu zgodnie z procedurą 
ustawy o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym.

172/05/1V Określenia zasad i trybu przeprowadzania konsultacji z mieszkańcami m. Puszczykowa Uchwała została opublikowana w Dz. U. Woj. Wlkp.

173/05/1V Przystąpienia m. Puszczykowa do Związku Miast Polskich Uchwałą z dn. 05.10.2005 r Zarząd Związku Miast Polskich 
podjął decyzję o przyjęciu miasta Puszczykowa do ZMP

174/05/IV Zmiany uchwały nr 146/04/1V RM z dn. 30.12.2004 w sprawie uchwalenia budże
tu miasta na rok 2005

Budżet realizowano zgodnie z uchwalą.

175/05/1V 
22.09.2005 r.

Wyrażenia opinii w sprawie realizacji zadania polegającego na podjęciu działań w 
celu zminimalizowania negatywnego oddziaływania modernizacji linii kolejowej E- 
59 na odcinku Wrocław-Poznań na obszary Natura 2000

Uchwałę przekazano Wojewodzie Wielkopolskiemu.

176/05/IV 
25.10.2005 r.

Stwierdzenia wygaśnięcia mandatu radnego Rady Miasta Puszczykowa Uchwałę przekazano Wojewodzie Wlkp., który zarządził 
wybory uzupełniające do Rady Miasta Puszczykowa.

177/05/IV Wyrażenia zgody na wydzierżawienie nieruchomości stanowiącej własność 
m. Puszczykowa (dz. nr 698/12 i 701/14)

Zaw-arto umowę dzierżawy w dn. 25.10.2005 r.

178/05/1V Zmiany uchwały nr 46/03/IV RM z dn. 13.05.2003 r w sprawie powołania Mło
dzieżowej Rady Miasta Puszczykowa

Uchwałę opublikowano w Dz. Urz. Woj. Wlkp. Zarządzo
no wybory do MRM Puszczykowa.

179/05/IV 
06.12.2005 r.

Podatku od środków transportowych Przekazano do realizacji w ciągu roku do Referatu Finan
sowo-Budżetowego UM.

180/05/IV Ustalenia stawek opłat za zajmowanie pasa drogowego dróg gminnych dla których 
zarządcą jest Burmistrz Miasta Puszczykowa

Przekazano do realizacji w ciągu roku do Referatu Inwe
stycji UM

181/05/IV Uchwalenia "Programu współpracy na rok 2006 m. Puszczykowa z organizacjami 
pozarządowymi oraz podmiotami, o których mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dn. 
24.04.2003 r.. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie"

W oparciu o zapisy uchwały został rozpisany pierwszy 
konkurs na realizację zadań przez organizacje pozarządo
we w roku 2006.

182/05/1V Wyrażenia zgody na udzielenie bonifikaty' od opłaty z tytułu przekształcenia prawa użyt
kowania wieczystego w prawo własności przez dotychczasowych użytkowników i współ
użytkowników wieczystych, w odniesieniu do nieruchomości stanowiących własność ni. 
Puszczykowa zabudowanych i przeznaczonych pod zabudowę na cele mieszkaniowe.

Rozstrzygnięciem nadzorczym PN.-7.0911-337/05/06 z dn. 
09.01.06 Wojewoda Wielkopolski stwierdził nieważność uchwa
ły .Rozsti7,ygnięcie nadzorcze przekazano radcy prawnemu ce
lem uzyskania opinii prawnej w sprawie dalszej procedury.

183/05/IV Nabycia nieruchomości na rzecz m. Puszczykowa (dz. nr. 728/1 i 728/2: 722/1 i 
707; 1740/1)

Zawarto akt notarialny w odniesieniu do działek 700, 722/1 
i 740/1. W odniesieniu do pozostałych działek , z powodu 

zmian w wykazie właścicieli i konieczności uaktualnienia księ
gi wieczystej, realizację uchwały przesunięto na rok 2006.

184/05/1V Rozpatrzenia protestów wniesionych do wyłożonego do publicznego wglądu pro
jektu miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego terenu położonego w 
Puszczykowie w południowej części miasta - Niwka część II

Sposób rozpatrzenia protestów wykorzystano przy konty
nuacji prac nad projektem planu zagospodarowania prze
strzennego Niwka - część II.

185/05/1V Zatwierdzenia środków na pokrycie wkładu własnego projektu w ramach Zintegrowa
nego Programu Operacyjnego Rozwoju Regionalnego finansowanego ze środków Eu
ropejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego pod tytułem „Modernizacja ulicy Po
znańskiej w mieście Puszczykowo” opracowanego przez Urząd Miasta Puszczykowo

Realizacja Uchwały uzależniona jest od przyjęcia do reali
zacji projektu "Modernizacja ul. Poznańskiej"w ramach 
Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju Regio
nalnego

186/05/1V Upoważnienia Burmistrza Miasta Puszczykowa do zaciągnięcia zobowiązania we
kslowego

Uchwałę przekazano do Narodowego Funduszu Ochrony 
Środowiska i Gospodarki Wodnej

187/05/IV Określenia najniższego wynagrodzenia zasadniczego w celu ustalenia wynagro
dzenia dla pracowników samorządowych zatrudnionych w jednostkach organiza
cyjnych jednostek samorządu terytorialnego

Przekazano celem realizacji do jednostek organizacyjnych 
samorządu terytorialnego

188/05/1V Zmiany uchwały nr 146/04/IV RM z dn. 30.12.2004 r w sprawie uchwalenia bu
dżetu miasta na rok 2005

Przekazano do realizacji w ciągu roku do Referatu Finan
sowo-Budżetowego UM

189/05/IV 
29.12.2005 r.

Zmiany uchwały nr 146/04/1V RM z dn. 30.12.2004 r w sprawie uchwalenia bu
dżetu miasta na rok 2005

Przekazano do realizacji w ciągu roku do Referatu Finan
sowo-Budżetowego UM

190/05/1V Budżetu miasta na rok 2006 Przekazano do realizacji w ciągu roku do Referatu Finan
sowo-Budżetowego UM. Przekazano do RIO oraz celem 
publikacji do Dz.U.W.Wlkp.

Sprawozdanie opracowała w uzgodnieniu z poszczególnymi r e f e r a ta m i:  R T nnrto r
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Sprawozdanie 

z działalności Komisji Rewizyjnej 
Rady Miasta Puszczykowa za rok 2005

POSTANOWIENIE NR l /2 0 0 6 /IV  
Rady Miasta Puszczykowa z dnia 07.02.2006 r.

w sprawie: zatwierdzenia planu pracy Komisji Rewizyjnej 
Rady M iasta na rok 2006 .

Na podstaw ie § 8 3  p k t . l  i 2 S ta tu tu  M iasta Puszczykowa, Rada 
M iasta

postanawia
§ 1. zatwierdzić plan pracy Komisji Rewizyjnej na rok 2 0 0 6  
stanow iący załącznik nr 1  do niniejszego postanow ien ia .
§ 2 . wykonanie postanow ienia  pow ierza s ię  Przew odniczącem u 
komisji rewizyjnej.

Załącznik do Postanowienia Nr l / 0 6 / I V  
Rady M iasta Puszczykowa 
z dnia 0 7  lutego 2 0 0 6  r.

Plan pracy
Komisji Rewizyjnej Rady M iasta Puszczykowa na rok 2 0 0 6

1. Kontrola wykonania budżetu  m iasta  za rok 2 0 0 5  r. i przygo
tow anie w niosku Komisji w spraw ie absolutorium ,

2. B ieżąca kontrola wykonania budżetu w roku 2 0 0 6 , każdora
zowo po zakończonym  kw artale,

3 . Kontrola rozliczeń i sprawozdań składanych przez organizacje 
pozarządow e w związku z realizacją zadań konkursowych za 2 0 0 5  
rok w ram ach ustawy o pożytku publicznym i o wolontariacie,

4 . Kontrola gospodarki finansow ej M iejskiego O środka Kultury,
5. Kontrola gospodarki finansow ej Szkoły Podstaw ow ej nr 1

i Gimnazjum nr 1  w Puszczykowie,
6 . Inne kontrole zlecone przez R adę M iasta.

POSTANOWIENIE NR 2 /0 6 /IV
Rady Miasta Puszczykowa z dnia 07 lutego 2006  

w sprawie: przyjęcia planu 
Rady Miasta Puszczykowa na 2006  rok

Na podstawie § 9 ust. 2 Statutu Miasta Puszczykowa, Ra
da Miasta Puszczykowa

p o s tan aw ia  

§ 1
przyjąć plan pracy Rady Miasta Puszczykowa na rok 2006, 
który stanowi załącznik do niniejszego postanowienia.

§ 2
Wykonanie postanowienia powierza się Przewodniczące
mu Rady Miasta Puszczykowa.

§ 3
Postanowienie wchodzi w życie z dniem podjęcia.

Załącznik do Postanowienia nr 2 /0 6 / IV  
Rady Miasta Puszczykowa z dnia 07 .02 .2006  r.

Plan pracy Rady Miasta Puszczykowa na rok 2006
Terminy sesji zwyczajnych Tematyka sesji

07.02.06  godz.16.00 1. Podejmowanie spraw bieżących
2. Sprawozdanie z wykonania uchwal 

Rady za rok 2005
21.03.06 godz. 16.00 1. Podejmowanie spraw bieżących

2. Bezpieczeństwo i Ochrona Środowiska
25.04.06 godz. 16.00 1. Absolutorium

2. Podejmowanie spraw bieżących
06.06.06  godz. 16.00 1. Podejmowanie spraw bieżących

2. Gospodarka przestrzenna, Inwestycje
08.08.06 godz. 16.00 1. Podejmowanie spraw bieżących

2. Sport, Rekreacja3. Służba zdrowia
12.09.06  godz. 16.00 1. Podejmowanie spraw bieżących

2. Edukacja
3. Młodzieżowa Rada Miasta

-  zapoznanie się z dotychczasową działalnością
17.10.06  godz. 16.00 1. Podejmowanie spraw bieżących

2. Sprawozdanie z działalności Rady
za okres całej kadencji
Uroczysta sesja zamykająca kadencję Rady

Komisja Rewizyjna w składzie: Przewodniczący Komisji: 
Bekas Piotr i Członkowie: Chojnacka Maria, Jopek Krzysztof, 
Omoch -Tabedzka Małgorzata w roku 2005 spotykała się w ce
lu przeprowadzenia czynności kontrolnych 22 razy, w tym:
-  11 razy w celu przeprowadzenia kontroli dokumentów księ

gowych,
-  7 razy w celu przeprowadzenia kontroli dokumentów doty

czących budowy kanalizacji sanitarnej,
-  1 raz w celu rozpatrzenia skargi,
-  3 razy w celu kontroli rozliczeń i sprawozdań składanych 

przez organizacje pozarządowe w związku z realizacją zadań 
konkursowych w ramach ustawy o pożytku publicznym i o 
wolontariacie.
W ciągli roku 2005 Komisja Rewizyjna zakończyła kontro

le dokumentów księgowych za rok 2004 i przygotowała wnio
sek absolutoryjny do Rady Miasta, przeprowadzała bieżącą 
kontrolę dokumentów księgowych za rok 2005, rozpatrzyła 
skierowaną do Komisji skargę mieszkanki Puszczykowa.

Ponadto Komisja Rewizyjna przeprowadziła kontrolę plano
wą dokumentacji budowy kanalizacji sanitarnej m. Puszczyko
wa oraz rozpoczęła kontrolę rozliczeń i sprawozdań składa
nych przez organizacje pozarządowe w związku z realizacją 
zadań konkursowych w ramach ustawy o pożytku publicznym
i o wolontariacie.

W trakcie kontroli komisji rewizyjnej, na zgłoszone uwągi i 
zapytania w zakresie kontrolowanych dokumentów wyjaśnień 
udzielali Skarbnik Miasta p . Janina Gielniak oraz merytorycz
ni pracownicy Urzędu Miasta.

Na podstawie przeprowadzonej i zakończonej kontroli do
kumentów księgowych, komisja rewizyjna przygotowała i 
przedstawiła radzie Miasta wniosek absolutoryjny, a z przepro
wadzonej kontroli dokumentacji budowy kanalizacji sanitarnej 
m. Puszczykowa, protokół pokontrolny. W najbliższym czasie 
komisja przedstawi Radzie Miasta protokół z dobiegającej 
końca kontroli rozliczeń i sprawozdań składanych przez orga
nizacje pozarządowe w związku z realizacja zadań konkurso
wych w ramach ustawy o pożytku publicznym i o wolontaria
cie.

Podsumowując działalność Komisji Rewizyjnej w roku
2005 zauważyć należy, że Komisja nie wykonała w pełni za
twierdzonego przez Radę Miasta Planu Pracy Komisji na rok 
2005. Spowodowane to było, jak widać z wyżej przedstawio
nego wykazu terminów i tematyki spotkań, bardzo wnikliwą 
analizą dokumentów księgowych (ł 1 spotkań) oraz obszerno- 
ścią dokumentacji budowy kanalizacji sanitarnej.

Przedkładając Wysokiej Radzie propozycję planu pracy Ko
misji Rewizyjnej na rok 2006 proponujemy w roku bieżącym 
przeprowadzenie kontroli, których nie udało się przeprowadzić 
w' roku 2005.

Jako Przewodniczący Komisji, mając na uwadze dotychcza
sowe doświadczenie dotyczące pracy Komisji, proponuję by 
raz jeszcze dokonać weryfikacji statutowych zapisów w zakre
sie działalności Komisji. Nie może być bowiem tak, że członek 
komisji aktywnie uczestniczący w jej pracach, mający możli
wość uzyskania wyczerpujących informacji i odpowiedzi na 
ewentualne swoje wątpliwości, permanentnie odmawia podpi
sania protokołu końcowego. Uważam bowiem, że jeżeli czło
nek komisji ma wątpliwości, bądź wręcz nie zgadza się z tre
ścią protokołu, ma prawo głosować przeciw jego przyjęciu 
wskazując bądź nie uzasadnienie swojego stanowiska.

P io t r  B ek as  
Przewodniczący Komisji
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I. Postanowienia ogólne

§1
1.Ustala się regulamin wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkołach 

prowadzonych przez Miasto Puszczykowo określający wysokość:
1) dodatku motywacyjnego,
2) dodatku za wysługę lat,
3) dodatku funkcyjnego,
4) sposobu wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny dora

źnych zastępstw,
5) innych świadczeń wynikających ze stosunku pracy .

§2
Ilekroć w regulaminie jest mowa o:
1) szkole -  rozumie się przez to szkołę podstawową, gimnazjum prowadzone 

przez Miasto Puszczykowo.
2) pracodawcy -  rozumie się przez to szkołę.
3) nauczycielach -  rozumie się przez to nauczycieli zatrudnionych przez da

nego pracodawcę.
4) Burmistrza -  rozumie się przez to Burmistrz Miasta Puszczykowa.
5) roku szkolnym -  należy przez to rozumieć okres od 1 września do 31 sierp

nia roku następnego.

II. Dodatek motvwacvjnv
§3

1. Warunkiem przyznania nauczycielowi dodatku motywacyjnego jest uzy
skanie szczególnych osiągnięć dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych, 
a w szczególności:

1) uzyskanie przez uczniów, z uwzględnieniem ich możliwości i pracy nau
czyciela, co najmniej dobrych osiągnięć dydaktyczno-wychowawczych potwier
dzonych wynikami klasyfikacji lub promocji, efektami egzaminów i sprawdzia
nów albo sukcesami w olimpiadach, konkursach, zawodach itp.

2) umiejętność rozwiązywania problemów wychowawczych uczniów,
3) pełne rozpoznanie środowiska wychowawczego uczniów, aktywne i efek

tywne działanie na rzecz uczniów potrzebujących szczególnej opieki,
4) posiadanie co najmniej dobrej oceny pracy lub pozytywnej oceny dorob

ku zawodowego,
5) systematyczne i efektywne przygotowywanie się i wypełnianie przydzie

lonych obowiązków,
6) podnoszenie kwalifikacji i umiejętności zawodowych,
7) wzbogacenie własnego warsztatu pracy,
8) prawidłowe prowadzenie dokumentacji szkolnej i pedagogicznej,
9) rzetelne i terminowe wywiązywanie się z poleceń służbowych,

10) przestrzeganie dyscypliny pracy,
11) promowanie szkoły w środowisku,
12) zaangażowanie w realizację czynności i zadań określonych w art. 42 ust.

2 pkt 2 i 3 Karty Nauczyciela a w szczególności:
a) udział w organizowaniu imprez i uroczystości szkolnych,
b) opieka nad samorządem uczniowskim.
c) prowadzenie lekcji koleżeńskich .zespołu samokształceniowego, lub in

nych form aktywności w ramach wewnątrzszkolnego doskonalenia zawodowe
go nauczycieli,

d) aktywny udział w realizowaniu innych zadań statutowych szkoły.
2. O wysokości dodatku motywacyjnego dla dyrektorów szkół decydują w 

szczególności następujące kryteria:
1) umiejętności racjonalnego gospodarowania środkami finansowymi szkoły.
2) podejmowanie działań zmierzających do wzbogacenia majątku szkolnego 

i pozyskiwanie środków pozabudżetowych oraz umiejętność ich właściwego 
wykorzystania na cele szkoły,

3)sprawność organizacyjna w realizacji zadań szkoły:
a) dyscyplina pracy, podział zadań, terminowość realizacji zadań i zarządzeń,
b) polityka kadrowa,
4) wysokie efekty w pracy dydaktycznej i wychowawczej szkoły:
a) osiągnięcia uczniów szkoły: naukowe, sportowe, artystyczne w skali regio

nu, województwa, kraju,
b) dbałość o klimat wychowawczy szkoły poprzez rozwiązywanie konkret

nych problemów wychowawczych, podejmowanie efektywnych działań profi
laktycznych zapobiegających zagrożeniom społecznym,

c) stwarzanie warunków sprzyjających rozwojowi samorządności i przedsię
biorczości uczniów,

d) obecność szkół w środowisku lokalnym, udział w imprezach, konkursach 
i przeglądach organizowanych przy współpracy z instytucjami społeczno-kultu
ralnymi,

e) konstruktywna współpraca z Radą Rodziców i Samorządem Uczniowskim
f) organizowanie i nadzorowanie zajęć prowadzonych poza ramowym progra

mem nauczania: zajęcia sportowe, półkolonie, imprezy środowiskowe.
§ 4

Ustala się środki finansowe, z przeznaczeniem na dodatek motywacyjny dla 
nauczyciela w wysokości 5% sumarycznego wynagrodzenia zasadniczego nau
czycieli, powiększone o dodatek motywacyjny dla dyrektorów.

§5
1.Wysokość dodatku motywacyjnego dla nauczyciela określa i przyznaje dy

rektor szkoły w oparciu o opracowane kryteria w wysokości do 20% wynagro
dzenia zasadniczego.

2. Dodatek motywacyjny dla nauczyciela może być przyznawany na okres od 
1 do 6 miesięcy.

3. Dodatek motywacyjny dla dyrektorów szkół określa i przyznaje burmistrz 
w oparciu o kryteria na okres 6 miesięcy w wysokości do 50% wynagrodzenia 
zasadniczego dyrektora

§6
W przypadku gdy wypłata wyliczonych dla wszystkich nauczycieli dodatków 

motywacyjnych, nastąpiłaby z przekroczeniem przyznanych szkole środków na 
wynagrodzenia, stawki te obniża się proporcjonalnie do posiadanych środków.

§ 7
1. Prawo do dodatku motywacyjnego nauczyciel nabywa po przepracowaniu 

roku szkolnego w danej szkole, zaś na stanowisku dyrektora okres ten można 
skrócić do pół roku.

2. Dodatek motywacyjny nie przysługuje za czas nie realizowania przez nau
czyciela godzin dydaktycznych, wychowawczych lub opiekuńczych z powodu 
przebywania nauczyciela na:

2) urlopie dla poratowania zdrowia,
3) zwolnieniu lekarskim dłuższym niż jeden miesiąc.
3. Nauczycielom, którym powierzono stanowisko kierownicze dodatek mo

tywacyjny nie przysługuje w okresie:
1) przebywania na urlopie zdrowotnym,
2) zwolnienia lekarskiego dłuższego niż jeden miesiąc.

§8
1. Nauczycielom uzupełniającym etat w innej szkole dodatek motywacyjny 

przyznaje dyrektor szkoły macierzystej w uzgodnieniu z dyrektorem szkoły, w 
której nauczyciel uzupełnia etat.

2. Nauczyciel przeniesiony na podstawie art. 18 i 19 Karty Nauczyciela do
datek motywacyjny ustala dyrektor szkoły, do której nauczyciel został przenie
siony po zasięgnięciu opinii dyrektora szkoły poprzedniej.

§9
Dodatek motywacyjny wypłaca się z góry, w terminie wypłaty wynagrodzenia.

III. Dodatek za wysługę lat
§ 10

1. Wysokość oraz warunki nabywania przez nauczyciela prawa do dodatku za 
wysługę lat określają przepisy art. 33 ust. 1 Karty Nauczyciela oraz §5 rozporzą
dzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 31.01.2005 r.

2. Dodatek za wysługę lat przysługuje:
1) począwszy od pierwszego dnia miesiąca kalendarzowego następującego 

po miesiącu, w którym nauczyciel nabył prawo do dodatku lub do wyższej staw
ki tego dodatku, jeżeli nabycie prawa nastąpiło w ciągu miesiąca.

2) Za dany miesiąc, jeżeli nabycie prawa do dodatku lub wyższej jego stawki 
nastąpiło od pierwszego dnia miesiąca.

3. Dodatek za wysługę lat przysługuje nauczycielowi w pełnej wysokości tak
że w okresie przebywania nauczyciela na urlopie dla poratowania zdrowia. Do
datek ten przysługuje również za dni nieobecności w pracy wskutek choroby, 
bądź konieczności sprawowania opieki nad dzieckiem lub innym chorym człon
kiem rodziny, za które nauczyciel otrzymuje wynagrodzenie lub zasiłek z ubez
pieczenia społecznego.

4. Dodatek za wysługę wypłaca się z góry, w terminie wypłaty wynagrodze
nia.

IV. Dodatek funkcyjny
§11

1. Dodatek funkcyjny dla dyrektorów szkół przyznaje burmistrz.
2. Dodatek funkcyjny dla dyrektora szkoły przyznaje się za:
1) warunki organizacyjne, m.in.: liczbę oddziałów.
2) efektywność funkcjonowania szkoły,
3) wyniki w nauczaniu i wychowaniu.

§12
1. Nauczycielowi, któremu powierzono stanowisko dyrektora szkoły przysłu

guje dodatek funkcyjny obliczany% na podstawie wynagrodzenia zasadniczego 
dyrektora, w wysokości określonej w poniżej podanej tabeli:

Tabela dodatków  funkcyjnych

Lp. Stanowisko Stawka dodatku od do

1. Dyrektor szkoły
liczącej:
do. 6 oddziałów 15% 25%
od 7 do 12 oddziałów 30% 35%
od 13 do 18 oddziałów 25% 35%
19 oddziałów i więcej 40% 50%

2. Dodatek funkcyjny przysługuje również nauczycielom, którym czasowo 
powierzono pełnienie obowiązków dyrektora szkoły lub powierzono te obo
wiązki w zastępstwie.

3. Dodatek funkcyjny w stawce ustalonej dla dyrektora szkoły przysługuje 
dyrektorowi, któremu czasowo powierzono pełnienie obowiązków.
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§13

1. Nauczycielom realizującym dodatkowe zadania oraz zajęcia przysługuje 
dodatek funkcyjny z tytułu:

1) sprawowania funkcji opiekuna stażu, w wysokości 35zł miesięcznie lub 
45zł miesięcznie przy dwóch i więcej stażystach.

2) powierzenia wychowawstwa klasy, w wysokości 45zł miesięcznie, 60zł w 
klasach liczących powyżej 26 uczniów.

2. Wysokość dodatku funkcyjnego, o którym mowa w §13 ust. 1 pkt li2 usta
la dyrektor szkoły.

§14
1. Prawo do dodatku funkcyjnego, o którym mowa w § 12 oraz w § 13 ust. 1, 

powstaje od pierwszego dnia miesiąca następującego po miesiącu, w którym na
stąpiło powierzenie stanowiska kierowniczego, wychowawstwa klasy lub funk
cji, a jeżeli powierzenie to nastąpiło pierwszego dnia miesiąca -  od tego dnia.

2. Dodatki funkcyjne, o których mowa w § 12i §13 nie przysługują w okre
sie nieusprawiedliwionej nieobecności w pracy, w okresie urlopu dla poratowa
nia zdrowia, w okresach za które nie przysługuje wynagrodzenie zasadnicze 
oraz od pierwszego dnia miesiąca następującego po miesiącu w którym nauczy
ciel zaprzestał pełnienia stanowiska kierowniczego, wychowawstwa lub funkcji 
z innych powodów, a jeżeli zaprzestanie tego pełnienia nastąpiło pierwszego 
dnia miesiąca od tego dnia.

3. Otrzymywanie dodatku funkcyjnego, o którym mowa w § 13 nie wyłącza 
prawa do dodatku, o którym mowa w § 4

4. Dodatek funkcyjny wypłaca się z góry, w terminie wypłaty wynagrodze
nia.

V. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe 
i godziny doraźnych zastępstw

§ 15
1. Wynagrodzenie za jedną godzinę ponadwymiarową i godzinę doraźnego 

zastępstwa oblicza się, z zastrzeżeniem ust. 2, dzieląc przyznaną nauczycielowi 
stawkę wynagrodzenia zasadniczego przez miesięczną liczbę godzin tygodnio
wego obowiązkowego wymiaru zajęć, ustalonego dla rodzaju zajęć dydaktycz
nych, wychowawczych lub opiekuńczych realizowanych w ramach godzin po
nadwymiarowych lub doraźnego zastępstwa nauczyciela.

2. Dla nauczycieli realizujących tygodniowy obowiązkowy wymiar zajęć na 
podstawie att. 42 ust. 4a Karty Nauczyciela wynagrodzenie za godzinę doraźne
go zastępstwa oblicza się dzieląc przyznaną nauczycielowi stawkę wynagrodze
nia zasadniczego przez miesięczną liczbę godzin realizowanego wymiaru zajęć.

3. Miesięczną liczbę godzin obowiązkowego lub realizowanego wymiaru za
jęć nauczyciela, o której mowa w ust. 1 i 2, ustala się mnożąc tygodniowy obo
wiązkowy lub realizowany wymiar zajęć przez 4,16 - z zaokrągleniem do peł
nych godzin w ten sposób, że czas zajęć do 1/2 godziny pomija się, a co naj
mniej 1/2 godziny liczy się za pełną godzinę.

§ 16
1. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe przydzielone w planie orga

nizacyjnym nie przysługuje za dni, w których nauczyciel nie realizuje zajęć z 
powodu przerw przewidzianych przepisami o organizacji roku szkolnego, roz
poczynania lub kończenia zajęć w środku tygodnia oraz za dni usprawiedliwio
nej nieobecności w pracy.

2. Dla ustalenia wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe w tygodniach, 
w których przypadają dni usprawiedliwionej nieobecności w pracy nauczyciela 
lub dni ustawowo wolne od pracy, oraz w tygodniach, w których zajęcia rozpo
czynają się lub kończą w środku tygodnia - za podstawę ustalenia liczby godzin 
ponadwymiarowych przyjmuje się tygodniowy obowiązkowy wymiar zajęć 
określony w art. 42 ust. 3 lub ustalony na podstawie ait. 42 ust. 7 Karty Nauczy
ciela, pomniejszony o 1/5 tego wymiaru (lub 1, gdy dla nauczyciela ustalono 
czterodniowy tydzień pracy) za każdy dzień usprawiedliwionej nieobecności w 
pracy lub dzień ustawowo wolny od pracy. Liczba godzin ponadwymiarowych, 
za które przysługuje wynagrodzenie w takim tygodniu, nie może być jednak 
większa niż liczba godzin przydzielonych w planie organizacyjnym.

3. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i godziny doraźnych za
stępstw przysługuje za faktycznie zrealizowane i wypłaca się z dołu.

VI. Inne świadczenia
§17

Nauczycielowi, który sprawował opiekę nad dziećmi wyjeżdżającymi do in
nych miejscowości w ramach tzw. „Zielonych Szkól” przysługuje odrębne wy
nagrodzenie jak za 10 godzin ponadwymiarowych tygodniowo.

§ Í8
Nauczycielom zajmującym stanowiska kierownicze, sprawującym w dni wol

ne od pracy nadzór nad przebiegiem zajęć dydaktyczno- wychowawczych i opie
kuńczych, nie przysługuje dodatkowe wynagrodzenie z tego tytułu.

VII. Postanowienia końcowe
§ 19

Regulamin niniejszy został uzgodniony ze związkiem zawodowym zrzeszają
cym nauczycieli zatrudnionych w szkołach prowadzonych przez Miasto Pu
szczykowo.

§20
Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Miasta Puszczykowa.

§21
Traci moc uchwała Nr 148/05/IV Rady Miasta Puszczykowa z dnia 8 lutego 

2005 r.
§22

Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienni
ku Urzędowym Województwa Wielkopolskiego.

■
Uchwała Nr 195/06/IV Rady Miasta Puszczykowa z dnia 07.02.2006r w 

sprawie: dokonywania oceny pracowników mianowanych Urzędu Miasta 
Puszczykowa.

Nowe wymogi ustawowe stawiają samorządy przed koniecznością wdrożenia 
zintegrowanych systemów Zarządzania Zespołami Ludzkimi zarówno w zakre
sie naboru, jak i oceny okresowej. Pojawia się więc konieczność dokonywania 
oceny okresowej pracowników Urzędu (dla pracowników mianowanych proce
durę takiej oceny musi zgodnie z Ustawą wydać Rada Miasta). Istnienie oceny 
okresowej pozwoli również na lepsze planowanie rozwoju kompetencji i umie
jętności pracowników, profilowanie ich szkolenia i lepsze wykorzystanie istnie
jącego systemu motywacyjnego.

Uchwała Nr 196/06/1V’ Rady Miasta Puszczykowa z dnia 7 lutego 2006 r. 
w sprawie: przystąpienia do sporządzenia miejscowego planu zagospodaro
wania przestrzennego w Puszczykowie dla rejonu ul. Morenowej - część B

Na wniosek właścicieli gruntów oraz Burmistrza Miasta przystępuje się do 
sporządzenia miejscowego planu zagospodarowania zgodnie z w/w celem opra
cowania. W studium uwarunkowań i kierunków zagospodarowania przestrzen
nego miasta Puszczykowa rejon ul. Morenowej przeznaczony jest pod zabudo
wę mieszkaniową z nieuciążliwymi usługami towarzyszącymi, usługi turystyki 
i inne.

Uchwała nr 197/06/IV Rady Miasta Puszczykowa z dnia 07 lutego 2006 r. 
w sprawie: sprzedaży w drodze bezprzetargowej nieruchomości stanowią
cych własność Miasta Puszczykowa

Działka wymieniona w uchwale przylega do nieruchomości wnioskodawcy. 
Nie jest ona działką mogącą być przedmiotem zbycia jako pełnowartościowa 
nieruchomość, jest to wąski pas terenu o szerokości 5m i długości 24m. którego 
większą część zajmuje skarpa. Powołane przepisy ustawy dopuszczają możli
wość sprzedaży w drodze bezprzetargowej nieruchomości, które nie mogą być 
zagospodarowane jako odrębne nieruchomości. Sprzedaż na rzecz właścicieli 
przyległych nieruchomości pozwoli na likwidację niepotrzebnego pasa ziemi 
pomiędzy działkami przy ulicy Kochanowskiego w Puszczykowie, a działkami 
budowlanymi w Mosinie.
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Uchwała nr 198/06/IV Rady Miasta Puszczykowa z dnia 07.02.2006 r. w 

sprawie: upoważnienia Burmistrza Miasta Puszczykowa do zaciągnięcia zo
bowiązania wekslowego

W związku z wystąpieniem przez Miasto Puszczykowo do Narodowego Fun
duszu Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej z wnioskiem o umorzenie 
części kredytu zaciągniętego w październiku 1999 roku, Zarząd NFOŚiGW wy
raził zgodę na umorzenie 10 % wypłaconej kwoty (284.998,00 zł) pod warun
kiem przekazania umorzonej kwoty na przedsięwzięcie ekologiczne. Niespeł
nienie przez Miasto tego warunku skutkuje obowiązkiem spłaty umorzonej czę
ści kredytu. Celem zabezpieczenia realizacji warunku umowy umorzeniowej 
Miasto zobowiązane będzie wystawić weksel in blanco o wartości równej kwo
cie umorzenia. Zaciągnięcie zobowiązania wekslowego należy do wyłącznej 
właściwości rady gminy dlatego niezbędne jest upoważnienie Burmistrza do tej 
czynności z określeniem wysokości sumy, do jakiej zobowiązanie może być za
ciągnięte.

Uchwała Nr 199/06/IV Rady Miasta Puszczykowo z dnia 07 lutego 2006 
r. w sprawie przyjęcia Planu Rozwoju Lokalnego Miasta Puszczykowo na 
łata 2005-2014

W związku z uchwaleniem zgodnie z ustawą o Finansach Publicznych nowe
go budżetu Miasta na rok 2006 wraz z nową prognozą dochodów i wydatków 
oraz nowym planem inwestycyjnym na lata 2006-2008, konieczna stała się ak
tualizacja Planu Rozwoju Lokalnego na lata 2006-2014 w celu ujednolicenia te
go dokumentu planistycznego ze szczegółowymi zapisami nowego budżetu. Za
kres wydatków inwestycyjnych oraz ich lata realizacji zostały dostosowane do 
aktualnych możliwości finansowych miasta i jego planów rozwojowych zgodnie 
z przyjętą wcześniej procedurą aktualizacji Planu Rozwoju.

• ■ ■
Uchwała Nr 200/06/IV Rady Miasta Puszczykowa z dnia 07.02.2006r w 

sprawie: zaciągnięcia kredytu długoterminowego.
Burmistrz Miasta przygotował dwa warianty uchwały -  o zaciągnięciu kredy

tu i o emisji obligacji. Rada po zapoznaniu się z wynikami analiz ekonomicz
nych wykonanych przez firmę consultingową uznała, że w obecnych warunkach 
korzystniejszym rozwiązaniem jest zaciągnięcie kredytu, a nie emisja obligacji. 
Kredyt w wysokości 2.200.000 zł zostanie przeznaczony na wypłatę odszkodo
wań za grunty przejęte z mocy prawa przez miasto pod drogi gminne (kwota 
2.000.000 zł) oraz zakup gruntu przy ul. Nadwarciańskiej (kwota 200.000 zł). 
Po okresie karencji kredyt będzie spłacany w latach 2008-2011.
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Na ostatnim posiedzeniu 7 lutego 2006 roku, Rada Miasta przyjęła 10 uchwał.
Pełne brzmienia uchwał wraz z załącznikami 

znaleźć można na stronie www.puszczykowo.pl i w Urzędzie Miasta Puszczykowa
Uchwała Nr 191/06/TV Rady Miasta Puszczykowa z dnia 07 lutego 2006 r. 

w sprawie: powołania członka Komisji Bezpieczeństwa i Ochrony Środowiska.
W związku z wygaśnięciem mandatu ś.p. radnego Zygmunta Wojtkowiaka, 

wystąpiła konieczność uzupełnienia składu Komisji Bezpieczeństwa i Ochrony 
Środowiska, której członkiem był radny Zygmunt Wojtkowiak. Nowym człon
kiem Komisji został Władysław Hetman.

■ ■ ■
Uchwała Nrl92/06/IV Rady Miasta Puszczykowa z dnia 07 lutego 2006 r. 

w sprawie: powołania członka Komisji Ochrony Zdrowia, Opieki Socjalnej
i do spraw Osób Niepełnosprawnych

W związku z wygaśnięciem mandatu ś.p. radnego Zygmunta Wojtkowiaka, 
wystąpiła konieczność uzupełnienia składu Komisji Ochrony Zdrowia, Opieki 
Socjalnej i do spraw Osób Niepełnosprawnych, której członkiem był radny Zyg
munt Wojtkowiak. Nowym członkiem Komisji został Władysław Hetman.

S i l
Uchwała nr 193/06/IV Rady Miasta Puszczykowa z dnia 07 lutego 2006 r. 

w sprawie: Miejskiego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów 
Alkoholowych na rok 2006.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o 
samorządzie gminnym (tekst jednolity: Dz. U. Nr 142, poz. 1591 z 2001 r. ze 
zmianami) oraz art. 41 ust. 2 i 5 ustawy z dnia 26 października 1982 r. o 
wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi (Dz. U. z 2002 r., 
Nr 147, poz. 1231 ze zmianami) Rada Miasta Puszczykowa uchwala, co 
następuje: ^

Uchwala się Miejski Program Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Al
koholowych na rok 2006 w następującym brzmieniu:

1. Kontynuacja rozpoznawania i ustalania wspólnie z Miejskim Ośrodkiem 
Pomocy Społecznej i Policją osób i rodzin zagrożonych chorobą alkoholową.

2. Opiniowanie wniosków o zgodności lokalizacji punktów sprzedaży napo
jów alkoholowych z uchwałami Rady Miasta dotyczącymi zasad usytuowania 
miejsc i limitu sprzedaży alkoholu.

3. Kontrola rynku napojami alkoholowymi, zwłaszcza w kontekście prze
strzegania zakazu sprzedaży alkoholu osobom nieletnim.

4. Prowadzenie profilaktycznej działalności informacyjnej i edukacyjnej w 
zakresie rozwiązywania problemów alkoholowych i przeciwdziałania narkoma
nii, w szczególności dla dzieci i młodzieży:
•  prowadzenie bieżącej profilaktyki na terenie placówek oświatowych (psycho

log, wychowawca),
•  przeprowadzanie szkoleń dot. uzależnień dla rodziców uczniów,
•  udział szkół w organizowanych akcjach profilaktycznych (np. ogólnopolska 

kampania „Zachowaj Trzeźwy Umysł”),
•  prowadzenie zajęć pozalekcyjnych rozumianych jako element szerszego pro

gramu profilaktycznego adresowanego do dzieci i młodzieży z rodzin zagro
żonych uzależnieniami (zajęcia w świetlicach socjoterapeutycznych, zajęcia 
sportowe),

•  dożywianie dzieci uczestniczących w pozalekcyjnych programach opiekuń
czo-wychowawczych i socjoterapeutycznych,
5. Zwiększanie dostępności pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla 

osób uzależnionych:
•  działalność Punktu Konsultacyjnego ds. Uzależnień,
•  tworzenie grup terapeutycznych i praca z nimi,
•  współpraca z placówkami lecznictwa odwykowego,
•  współpraca z miejscowymi Klubami AA.

6. Udzielanie rodzinom, w których występują problemy uzależnień, pomocy 
psychospołecznej i prawnej.

7. Przeciwdziałanie przemocy w rodzinie:
•  działalność Punktu Informacyjnego dla Ofiar Przemocy w rodzinie przy 

Miejskim Ośrodku Pomocy Społecznej (udzielanie porad prawnych i pomoc 
psychologiczna),

•  współpraca pracowników socjalnych MOPS i Policji (wspólne wizyty pra
cowników socjalnych i policji w wytypowanych rodzinach),

•  realizacja procedury „Niebieskich Kart”.
8. Szkolenie zainteresowanych pracowników (pracownicy socjalni, nauczy

ciele, wychowawcy świetlic socjoterapeutycznych) w zakresie nowoczesnych 
strategii i metod rozwiązywania problemów uzależnień.

9. Bieżące działania związane z kierowaniem osób uzależnionych od alkoho
lu na leczenie:
0  rozmowy informująco-motywujące,
•  zbieranie informacji dotyczących osób uzależnionych (wywiady środowisko

we i policyjne),
•  diagnozowanie osób kierowanych na leczenie,
•  kierowanie na badania do biegłego sądowego celem wydania opinii dot. stop

nia uzależnienia,

•  kompletowanie dokumentacji o osobach uzależnionych,
•  kierowanie w uzasadnionych przypadkach wniosków do Sądu o wydanie po

stanowienia dot. leczenia przymusowego.
10. Współpraca z lokalną prasą w celu edukacji i przedstawiania sposobów 

zapobiegania zagrożeniom związanych z uzależnieniami.
11. Zarządzanie miejskimi środkami finansowymi na realizację zadań, a w 

szczególności:
•  finansowanie działalności Punktu Konsultacyjnego ds. Uzależnień,
•  finansowanie działalności świetlic socjoterapeutycznych,
•  pokrywanie kosztów pobytu dzieci z rodzin zagrożonych alkoholizmem na 

wakacjach letnich i zimowych, a w szczególności na obozach socjoterapeu
tycznych,

•  opłacanie programów profilaktycznych,
•  finansowanie działalności Punktu Informacyjnego dla Ofiar Przemocy w Ro

dzinie,
•  opłacanie szkoleń podnoszących kwalifikacje dla osób zajmujących się pro

blemami uzależnień,
•  opłacanie biegłych sądowych za wydawanie opinii dot. stopnia uzależnienia,
•  finansowanie w uzasadnionych sytuacjach pomocy rzeczowej dla rodzin al

koholików (np. pomoc żywnościowa, finansowanie dożywiania dzieci w 
szkołach, itp.),

•  ewentualne pokrywanie kosztów pobytu osób kierowanych przez Miejski 
Ośrodek Pomocy Społecznej do centrów integracji społecznej,

•  pokrywanie innych kosztów związanych z prowadzoną profilaktyką.
§2

Ustala się wynagrodzenie członków Miejskiej Komisji Rozwiązywania Pro
blemów Alkoholowych za udział w posiedzeniach Komisji i prace związane z 
realizacją niniejszego Programu na kwotę 100,00 zł. miesięcznie brutto.

§3
Program finansowany będzie w ramach środków własnych budżetu miasta, 

pochodzących z opłat za korzystanie z zezwoleń na sprzedaż napojów alkoholo
wych.

§4
Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Miasta, Miejskiemu Ośrod

kowi Pomocy Społecznej oraz Miejskiej Komisji Rozwiązywania Problemów 
Alkoholowych.

§5
Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia z mocą obowiązującą od dnia 1 

stycznia 2006 r.

Uzasadnienie
Zgodnie z art. 4 ust. 1 i 2 ustawy o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdzia

łaniu alkoholizmowi prowadzenie działań związanych z profilaktyką i rozwią
zywaniem problemów alkoholowych oraz integracji społecznej osób uzależnio
nych od alkoholu należy do zadań własnych gminy. Realizacja powyższego za
dania prowadzona jest w postaci gminnego programu profilaktyki i rozwiązy
wania problemów alkoholowych, uchwalanego corocznie przez radę gminy.

■ ■ ■
Uchwała Nr 194/06/IV Rady Miasta Puszczykowa z dnia 07 lutego 2006 

r. w sprawie: Regulaminu określającego wysokość stawek i szczegółowe wa
runki przyznawania dodatków do wynagrodzenia zasadniczego, szczegóło
we warunki obliczania i wypłacania wynagrodzenia za godziny ponadwy
miarowe i godziny doraźnych zastępstw oraz wysokość i warunki wypłaca
nia innych świadczeń wynikających ze stosunku pracy nauczycieli w szko
łach prowadzonych przez Miasto Puszczykowo w roku 2006.

Na podstawie: art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy dnia 8 marca 1990 r. o samorzą
dzie gminnym (Dz.U. z2001r. Nr 142, poz. 159U  ze zmianami) oraz art. 30 ust. 
6 i 33 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (tj. Dz.U. z 2003r. 
Nr 118 poz.1112 ze zmianami) i rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej
i Sportu z dnia 31 stycznia 2005r. w sprawie wysokości minimalnych stawek wy
nagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogólnych warunków przyznawania do
datków do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagrodzenia za pracę w dniu 
wolnym od pracy (Dz.U. Nr 22, poz. 181) Rada Miasta Puszczykowa uchwala, 
co następuje:

REGULAMIN
określający wysokość stawek i szczegółowe warunki przyznawania dodatków 

do wynagrodzenia zasadniczego, szczegółowe warunki obliczania i wypłacania 
w'ynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraźnych zastępstw 
oraz wysokość i warunki wypłacania innych świadczeń wynikających ze stosun
ku pracy nauczycieli w szkołach prowadzonych przez Miasto Puszczykowo w 
roku 2006.

http://www.puszczykowo.pl

